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INVESTIMENTOS S/A

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO
PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A (PERPART)

CNPJ: 02.534.914/0001-68 NIRE: 26.300.010.577

ATA DA CENTESIMA QUINQUAGESIMA QUARTA REUNIAO DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
REALIZADA EM 28 DE OUTUBRO DE 2025

1. DATA, HORA E LOCAL: Ao vigésimo oitavo dia do més de outubro de dois mil e
vinte e cinco (28/10/2025), as 9 horas e 4 minutos, na sede social da empresa, situada a rua Dr.
Jodo Lacerda, n°® 395, no bairro do Cordeiro, na cidade de Recife-PE.

2. CONVOCACAO: Entregue sob a forma escrita de Edital de Convocagdo, enviada
eletronicamente e publicado no Diario Oficial do Estado no dia 22/10/2025, conforme os termos
do art. 28, do Estatuto Social.

3. PRESENCA: Presentes os Conselheiros Anderson Bruno de Oliveira, Yury Francisco
Ribeiro, Rita de Cassia Batista Carvalho Braga Farias e Ana Maraiza de Souza Silva. Ausente o
Conselheiro Jodo Criséstomo Grillo Salles. Como convidados, estiveram presentes o Sr. icaro
Santos de Andrade Tenédrio, a Sra. Lucia Helena Amaral Correia € a Sra. Ana Paula Gabriel de
Oliveira.
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4. MESA: Presidente: Anderson Bruno de Oliveira Secretaria: Ana Paula Gabriel de
Oliveira.

S. ORDEM DO DIA:

5.1. Elei¢ao do Presidente do Conselho de Administracao da PERPART
5.2 Proposta de Ajuste ao Regimento Interno da PERPART

5.3 Aprovacgao da proposta para venda de imovel localizado no Pina
5.4 Outras Deliberagdes.
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6. DELIBERACOES: %
o
Declarada aberta a reunido, com a presenga dos quatro Conselheiros acima identificados X
e dos diretores presentes, passou-se a apreciacdo da matéria constante da ordem do dia, a qual %
foi submetida a discussdo e votagdo. Apods as deliberagdes, o Conselho decidiu, por =
unanimidade: =
o
o
Ata do CONSAD - 28/10/2025 =

- pag. 1
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6.1 Eleger o Sr. Anderson Bruno de Oliveira, brasileiro, casado, administrador, inscrit =H

no CPF/MF sob o n° 063.824.784 e RG n° 6.798.910-SDS/PE, residente e domiciliado a
Avenida Portugal, n°® 897, Tire Ipé B apto 2907, Caruaru/PE, CEP: 55016-400, para o cargo de
Presidente do Conselho de Administragcdo da Perpart, para exercer mandato no periodo de 28 de
outubro de 2025 a 24 de junho de 2027, nos termos do art. 7° do Estatuto Social da Companhia;

6.2 Aprovar os ajustes propostos no Regimento Interno da Perpart, com o objetivo de
melhor refletir a atual realidade organizacional da empresa, conforme a tabela de alteragdes e
regimento interno atualizado;

6.3. Apds a explanagdo do Diretor Executivo, Sr. Icaro Santos de Andrade Tenorio,
acerca da situagao juridica do imoével comercial com frentes para Rua Carneiro Pessoa, n° 489,
Bairro Pina, e Avenida Domingos Ferreira, n® 260, Bairro do Pina, Recife/PE, deliberou-se pela
aprovacdo da venda do referido bem, na modalidade liquidagdo forgada, através de
acordo/transag¢ao nos autos do processo n° 0074686-86.2024.8.17.2001, conforme aprovado na
144* Reunidao deste Conselho de Administragdo, realizada em 30 de abril de 2024, com
matricula a ser aberta no Cartério de Registro de Imoéveis competente, quando da regularizagao
da transferéncia do imovel em referéncia;

6.4. Tomar ciéncia da deliberagdo do Conselho Fiscal da Perpart referente a apresentagao
dos Resultados do 2° Trimestre da empresa.

7. FORMA DE LAVRATURA:

A ata foi lavrada em forma de sumario dos fatos ocorridos, de acordo com a Lei n°
6.404/76, tendo sido os documentos numerados pela mesa.

8. ENCERRAMENTO:

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, que ap6s lida e achada conforme,
foi por todos os presentes assinada e rubricada.

Recife, 28 de Outubro de 2025.

Anderson Bruno de Oliveira Yury Francisco Ribeiro
Presidente do Conselho de Administragao Conselheira

Rita de Cassia Batista Carvalho Braga Farias Ana Maraiza de Souza Silva
Conselheiro Conselheira

Ana Paula Gabriel de Oliveira
Secretaria
Ata do CONSAD - 28/10/2025
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Redacao Original

Nova Redacao

Modificacoes

Art. 36. A Superintendéncia
de Contratos e
Administracao sera,
unidade diretamente ligada
a Geréncia-Geral de
Administracao e

Financas, €& conduzida por
um superintendente, cujas
atribuigdes sao:

I. planejar, coordenar e
avaliar a execugado das
atividades de manutencao,
limpeza e conservacao dos
prédios e de areas verdes
da Perpart;

Il. gerenciar o registro e o
controle de materiais,
equipamentos e
ferramentas utilizados em
servigos de manutengao,
bem como acompanhar e
fiscalizar a execucao de
servigos equivalentes
realizados por empresas
contratadas;

1. coordenar o
gerenciamento de arquivo
as atividades de
digitalizacdo, reproducao e
arquivo de documentos
referentes ao arquivo
DIAG;

IV. administrar o patriménio

Art. 36. A Superintendéncia de

Contratos e Administracao
(SCA) sera, unidade
diretamente ligada a
Geréncia-Geral de
Administracao e Financas

(GAF), é conduzida por um
superintendente, cujas
atribuicdes sao:

I. planejar, coordenar, gerir e
avaliar a execugao dos
contratos e dos servigos de
manutencao, limpeza e
conservagao dos predios e de
areas verdes da Perpart;

IIl. monitorar a execucgdo dos
contratos, assegurando o
cumprimento integral das
clausulas, prazos e condigdes
estabelecidas;

Ill. promover a prevencado de
riscos na execucgao dos
contratos e dos servigos,
identificando possiveis falhas
de execucao, visando a
garantia das boas praticas de
governanga,;

IV. elaborar notificagdes formais

Art. 36. A Superintendéncia de

Contratos e Administracao |
(SCA) sera unidade
diretamente ligada a

Geréncia-Geral
Administracao e Financas
(GAF), é conduzida por um
superintendente, cujas
atribuigcdes sao:

I. planejar,
avaliar a

coordenar, gerir e
execugao

prédios e de areas verdes da
Perpart;

Il. monitorar a execugcao dos
contratos, assegurando o
cumprimento integral das
clausulas, prazos e
condicoes estabelecidas;

Ill. promover a prevencao de
riscos na execucao dos
contratos e dos servigos,
identificando
falhas de execucgao,

praticas de governanca;

de ¢

das
atividades dos contratos e
dos servicos de manutencao,
limpeza e conservagao dos '

possiveis
com |
objetivo de garantir as boas
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! . as partes contratadas quando | IV. elaborar notificacoes |
da Perpart, inventariando e | . - . . . .
~ identificadas irregularidades ou | formais as partes
zelando pela manutencao ~
dos bens da empresa:; falhas na execugao dos | contratadas quando
V. administrar os bens | servicos para que o mesmo | identificadas irregularidades
moveis e imoveis, ligados | seja prontamente regularizado; | ou falhas na execucao dos
diretamente a sede da |V. avaliar a execugdo dos |servicos para pronta
Perpart, e o0s recursos |contratos e dos servigos | regularizagao;
materiais, ob_se_[var_1do o ajustando-os, quando | V. avaliar a execucao dos
aumento da eficiéncia e da . .
racionalidade necessario, para que a | contratos e dos servigos
administrativa em beneficio | finalidade dos mesmos seja | ajustando-os, quando
dos objetivos da Perpart; efetivada; necessario, para que a
04/12/2025
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VI. gerenciar o registro e
controle de utilizacao dos
veiculos da PERPART bem
como do abastecimento
dos mesmos;

VIl. gerenciar o registro e

controle das viagens
realizadas pelos
motoristas;

VIIIL. supervisionar e

controlar o fluxo de entrada
e saida de materiais no
Almoxarifado, garantindo
organizacgao,

rastreabilidade
conformidade
procedimentos
estabelecidos.

e

com os

VI. gerenciar o registro e o

controle de materiais,
equipamentos e ferramentas
utilizados em servicos de
manutencao, bem como
acompanhar e fiscalizar a
execugao de servigos
equivalentes realizados por

empresas contratadas;

VIl. coordenar o gerenciamento
de arquivo as atividades de
digitalizacao, reprodugcao e
arquivo de documentos
referentes ao arquivo DIAG;
VIIl. administrar o patriménio da
Perpart, inventariando e
zelando pela manutencédo dos
bens da empresa;

IX. administrar os bens modveis
e imoveis, ligados diretamente
a sede da Perpart, e os
recursos materiais, observando
o aumento da eficiéncia e da
racionalidade administrativa em

beneficio dos objetivos da
Perpart;

X. gerenciar o registro e
controle de \utilizagdo dos

veiculos da PERPART bem
como do abastecimento dos
mesmos;

Xl. gerenciar o registro e
controle das viagens realizadas
pelos motoristas;

Xll. supervisionar e controlar o
fluxo de entrada e saida de
materiais no Almoxarifado,
garantindo organizacao,
rastreabilidade e conformidade
com os procedimentos
estabelecidos.

finalidade contratual
efetivada;
VI. gerenciar o registro e o

controle de
equipamentos e ferramentas

utilizados em servicos de
manutencéo, bem como
acompanhar e fiscalizar a
execucao de servigos
equivalentes realizados por

empresas contratadas;

VIl. coordenar o gerenciamento
de arquivo as atividades de
digitalizacao, reprodugcédo e
arquivo de
referentes ao arquivo DIAG;
VIII.
da Perpart,
zelando pela manutencado dos
bens da empresa;

IX. administrar os bens modveis
e imoveis, ligados diretamente
a sede da Perpart, e os
recursos materiais, observando
o aumento da eficiéncia e da
racionalidade administrativa em

beneficio dos objetivos da
Perpart;

X. gerenciar o registro e
controle de utilizacado dos

veiculos da PERPART bem ;
como do abastecimento dos {§

mesmos;
Xl. gerenciar o registro e
controle das viagens realizadas
pelos motoristas;

XIll. supervisionar e controlar o
fluxo de entrada e saida de
materiais no  Almoxarifado,
garantindo organizacao,
rastreabilidade e conformidade
com os procedimentos
estabelecidos.

materiais,

documentos |

administrar o patriménio
inventariando e {
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Art. 43. A Superintendéncia
de Gestdao de Ativos,
unidade administrativa
diretamente subordinada a
Geréncia-Geral de Gestao
de Ativos, compete a
conducado e a gestao das

Art. 43. A Superintendéncia de
Gestdo de Ativos (SGA),
unidade administrativa
diretamente subordinada a
Geréncia-Geral de Gestao de
Ativos (GGA), compete a
condugdo e a gestdo das

Gestao de Ativos
unidade

diretamente
Geréncia-Geral
Ativos (GGA), compete a

conducdo e a gestdo das

LS

Art. 43. A Superintendéncia =
(SGA), i

administrativa |
subordinada a |
de Gestao de ¢

atividades de | atividades de administragao, | atividades de administracao, {
administracgao, cessao, | cessao, aluguel, venda e |cessao, aluguel, venda e
aluguel e venda dos | regularizacao dos imoveis | regularizagcdo dos imoveis
iméveis comercializaveis, | comercializaveis, que sejam | comercializaveis, que sejam ]
que sejam relacionadas a | relacionadas a Perpart, e suas | relacionadas a Perpart, e suas
Perpart, e suas | incorporadas, notadamente | incorporadas, notadamente
incorporadas, e em | aqueles oriundos das extintas | aqueles oriundos das
especial: carteiras imobiliarias do Estado | extintas carteiras imobiliarias
de Pernambuco, provenientes | do Estado de Pernambuco,
l.gerenciar as atividades | de antigos agentes, incluindo a | provenientes de antigos
relacionadas a venda, | Companhia de Habitacdo | agentes, incluindo a |
alienacao e cessao de | Popular do Estado de | Companhia de Habitacao §
imoveis da Perpart; Pernambuco (Cohab), o Banco | Popular do Estado de ;
Il.gerenciar as demandas | do Estado de Pernambuco | Pernambuco (Cohab), o |
referentes a vistoria de | (Bandepe), do extinto Servigco | Banco do Estado de
imoveis da Perpart, | Social Agamenon Magalhdes | Pernambuco (Bandepe), do
atendendo a necessidade [ (SSAM) e o Instituto de | extinto Servico Social §
da Diretoria Executiva de | Previdéncia dos Servidores do | Agamenon Magalhaes
Gestao de Ativos; Estado de Pernambuco | (SSAM) e o Instituto de
Ill.gerir atividades | (IPSEP/IRH/IASSEPE), bem | Previdéncia dos Servidores
relacionadas aos | como o atendimento de | do Estado de Pernambuco
processos de seguridade | demandas provenientes de | (IPSEP/IRH/IASSEPE), bem
dos contratos; orgaos publicos, cidadaos, | como o atendimento de
IV.proceder com a gestao | setor juridico e demais fontes, e | demandas provenientes de
para realizar a venda, | em especial: orgaos publicos, cidadaos, i
cessao, aluguel dos setor juridico e demais fontes, ]
imoveis da Perpart ou de |l. gerenciar as atividades | e em especial: ]
suas empresas | relacionadas a venda,
incorporadas alienacdo e cessado de imoéveis |l. gerenciar as atividades |
da Perpart; relacionadas a venda, {
Il. gerenciar as demandas |alienagcdo e cessao de imoveis
referentes a vistoria de imoéveis | da Perpart;
da Perpart, atendendo a |ll. gerenciar as demandas
necessidade da Diretoria | referentes a vistoria de imdveis
Executiva de Gestao de Ativos | da Perpart, atendendo a
(DEGA); necessidade da Diretoria
Ill. gerir atividades relacionadas | Executiva de Gestao de Ativos
aos processos de seguridade | (DEGA);
dos contratos; Ill. gerir atividades relacionadas
IV. proceder com a gestao para | aos processos de seguridade
realizar a venda, cessao, |dos contratos; :
aluguel dos imodveis da Perpart | IV. proceder com a gestao para
04/12/2025
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ou de suas empresas
incorporadas.

V. regularizar os imoveis
provenientes das extintas

carteiras imobiliarias do Estado
de Pernambuco;

VI. subsidiar tecnicamente a
elaboracdo de respostas a
processos administrativos e
demais expedientes
relacionados a regularizagao
imobiliaria;

VIl. fornecer documentos aos

mutuarios originarios para fins
de regularizagao e formalizagao
da propriedade;

VIIl. realizar o controle e a
confecgao de escrituras
publicas e demais instrumentos
de transferéncia de titularidade;
IX. conduzir os tramites e
consultas no Sistema Gestor
Hipotecario (SGH),
assegurando a atualizacao e
integridade das informacodes;

X. prestar apoio técnico e
administrativo a Geréncia-Geral
de Gestao de Ativos (GGA) nas
matérias relacionadas a
regularizagao imobiliaria;

XI. representar a Perpart em
conselhos, foéruns, e eventos
similares que tenham a pauta
de regularizagcao imobiliaria nas
trés esferas de governo.

realizar a venda,

aluguel dos imdveis da Perpart
ou de suas empresas i
incorporadas.

V. regularizar os imoéveis |
provenientes das extintas
carteiras imobiliarias do

Estado de Pernambuco;
VI.
elaboracao de respostas a
processos administrativos e
demais expedientes
relacionados a regularizagcao
imobiliaria;

VIl. fornecer documentos aos
mutuarios origindrios para
fins de regularizacao
formalizacao da propriedade,;
VIII.

confecgcao de escrituras
publicas e demais |
instrumentos de

transferéncia de titularidade;

IX. conduzir os tramites e
consultas no Sistema Gestor
Hipotecario (SGH),
assegurando a atualizacao e
integridade das informacoées;
X. prestar apoio técnico e
administrativo a
Geréncia-Geral de Gestao de
Ativos (GGA) nas matérias

relacionadas a regularizagao’l

imobiliaria.

Xl. representar a Perpart em |

conselhos, féruns, e eventos

similares que tenham a pauta ;

de regularizacdo imobiliaria
nas trés esferas de governo

e |

realizar o controle e a {

subsidiar tecnicamente a £

Art. 45. A Geréncia-Geral
de Regularizagdo Fundiaria
e Imobiliaria, diretamente
subordinada a Diretoria
Executiva de Gestao de

Art. 45. A Geréncia-Geral de
Regularizacdo Fundiaria (GRF),
diretamente subordinada a
Diretoria Executiva de Gestao
de Ativos (DEGA), compete a

Art. 45. A Geréncia-Geral de
Regularizacao Fundiaria e
tmoebiligria—GFH (GRF),
diretamente subordinada a
Diretoria Executiva de Gestao

Certifico 0 Registro em 04/12/2025
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Ativos, compete a | articulagao, coordenacao, | de Ativos (DEGA), compete a

articulagcao, coordenacao, | supervisao e orientagcao das | articulagao, coordenacgao,

supervisdo e orientagao | agbes decorrentes da | supervisao e orientacido das

das acdes decorrentes da | administragcdo das carteiras | acdes decorrentes da
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administragao das carteiras
fundiarias e imobiliarias,
relacionadas aos imoveis
destinados a moradia de
populagao em
vulnerabilidade social, dos

conjuntos habitacionais
construidos pela
Cohab-PE, do extinto
Servico Social Agamenon
Magalhaes (SSAM), do

Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Estado de
Pernambuco (Ipsep), e da
execucao da Politica de
Regularizagao Fundiaria
desenvolvidas pela Perpart:
|l.prestar assessoria a
Diretoria Executiva de
Gestao de Ativos, no que
diz respeito a Gestao de
Regularizacdo Fundiaria e

imobiliaria, realizada no
Estado, em areas da
Perpart e empresas
incorporadas;

Il.apresentar a Diretoria
Executiva de Gestao de
Ativos, projetos para

regularizagdo documental e
cadastral de areas
passiveis de regularizagao
fundiaria;

Ill.instruir os procedimentos
administrativos de
regularizacao fundiaria de

fundiarias e da execucdo da
Politica de Regularizacao
Fundiaria desenvolvidas pela
Perpart:

I. prestar assessoria a Diretoria
Executiva de Gestdo de Ativos
(DEGA), no que diz respeito a
Gestao de Regularizagao
Fundiaria, realizada no Estado,
em areas da Perpart e
empresas incorporadas;

1. apresentar a Diretoria
Executiva de Gestdo de Ativos
(DEGA), projetos para
regularizacao documental e
cadastral de areas passiveis de
regularizagao fundiaria;

Ill. instruir os procedimentos
administrativos de
regularizacao fundiaria de
terras passiveis de intervencao,
com as unidades
administrativas sob sua gestao;
IV. opinar quanto a celebragao
de convénios, cooperagao
técnica e outros documentos de

natureza juridica similar, com
orgaos publicos federais,
estaduais e municipais, com

entes da administracao direta e
indireta do Estado, e também,
entidades privadas, que digam
respeito a Politica de
Regularizacao Fundiaria.

administracdo das cartei

fundiarias——e——imebiliarias; |
|Ielae_|e||a| das aes Il_msue||s ]
figiv I bitidade |

secial———des———ecoenjuntes
habitacionais—constroides—pela
SE ell_abl I!E &o eeshn:eq Se”' TGO
SSAMY,—do—Institute—-de
Previdéneia—dos—Servidores—deo
Estade-de Pernambuco{psep);
e da execugdo da Politica de

Regularizagao Fundiaria
desenvolvidas pela Perpart:

I. prestar assessoria a Diretoria {
Executiva de Gestdo de Ativos |
(DEGA), no que diz respeito a i
Regularizagao ;
imobitiaria, |

Gestao de
Fundiaria
realizada no Estado, em areas
da Perpart e empresas
incorporadas;

Il. apresentar a Diretoria
Executiva de Gestao de Ativos
(DEGA), projetos para
regularizagcdo documental e
cadastral de areas passiveis de
regularizacao fundiaria;

Ill. instruir os procedimentos
administrativos

regularizagao fundiaria

terras passiveis de intervencéo, 1
unidades ;

com as
administrativas sob sua gestao;
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terras passiveis de IV. opinar quanto a celebracao {
intervencao, com as de convénios, cooperacao
unidades administrativas técnica e outros documentos
sob sua gestao; de natureza juridica similar,
IV.opinar quanto a com o&rgaos publicos federais,
celebragcdo de convénios, estaduais e municipais, com
cooperacao técnica e entes da administracao direta e
outros documentos de indireta do Estado, e também,
natureza juridica similar, entidades privadas, que digam
com orgaos publicos respeito a Politica de
federais, estaduais e Regularizacao Fundiaria e
municipais, com entes da tmebiliaria; :
administragcao direta e V—representar—a—Perpart—em
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indireta do Estado, e
também, entidades
privadas, que digam
respeito a Politica de
Regularizagdo Fundiaria e
Imobiliaria;

V. representar a Perpart em
conselhos, féruns, e
eventos similares que
tenham a pauta de
regularizacao imobiliaria
nas trés esferas de
governo.

Art. 46. A Superintendéncia
de Regularizagdo Fundiaria
e Imobiliaria, unidade
administrativa subordinada
a Geréncia-Geral de
Regularizagdo Fundiaria e
Imobiliaria, sera gerenciada
por um(a) superintendente,
cujas atribuicdes sao:
l.promover estudos,
visando ao
aperfeicoamento da politica
de regularizagao fundiaria;
Il. subsidiar a Geréncia de
Regularizagdo Fundiaria e
Imobiliaria das
informacodes, referentes as
areas-alvo de regularizacao
fundiaria pela Perpart;
Illl.orientar as unidades
administrativas da Perpart,
envolvidas com a gestao,
identificagdo e/ou registro
de imodveis quanto as areas
destinadas a regularizacao
fundiaria;

IV.planejar, coordenar e
executar as acoes
decorrentes da politica de
regularizagao fundiaria, sob

Art. 46. A Superintendéncia de
Regularizacao Fundiaria (SRF),
unidade administrativa
subordinada a Geréncia-Geral
de Regularizagdo Fundiaria
(GRF), sera gerenciada por
um(a) superintendente, cujas
atribuicdes sao:

i. promover estudos, visando ao
aperfeicoamento da politica de
regularizacao fundiaria;

Il. subsidiar a Geréncia de
Regularizacdo Fundiaria (GRF)
das informacgobes, referentes as
areas-alvo de regularizagao
fundiaria pela Perpart;
II. orientar as
administrativas da Perpart,
envolvidas com a gestao,
identificagcdo e/ou registro de
imoéveis quanto as areas
destinadas a regularizagao
fundiaria;

V. planejar, coordenar e
executar as acOes decorrentes
da politica de regularizagao
fundiaria, sob a
responsabilidade da Perpart;

V. gerenciar o processo para

unidades

Art. 46. A Superintendéncia de

Regularizagao Fundiaria e
tmobiliaria (SRF), unidade
administrativa subordinada a ¢

Geréncia-Geral
Regularizagao
Hrobitiar
gerenciada
superintendente,
atribuigcdes sao:

sera
um(a)

(GFD),
por

I. promover estudos, visando
ao aperfeigoamento da politica
de regularizacao fundiaria;

Il. subsidiar a Geréncia de
Regularizagao Fundiaria e
tmoebiliaria das informacgdes,

referentes as areas-alvo de
pela |

regularizagcao fundiaria
Perpart;

Il. orientar
administrativas da
envolvidas com a gestao,

identificacao e/ou registro de

as

imoéveis quanto as areas
destinadas a regularizacao
fundiaria;

V. planejar, coordenar e

executar as agdes decorrentes
da politica de regularizagao

de |
Fundiaria—e

cujas i

unidades :
Perpart, §

a responsabilidade da | elaboragdo do Instrumento | fundiaria, sob a
Perpart; Particular de Doagcao com |responsabilidade da Perpart;
V.gerenciar o processo | Forga de Escritura Publica, e | V. gerenciar o processo para }
para elaboracao do | expedir o instrumento de |elaboragcdo do Instrumento
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Instrumento Particular de
Doagcdo com Forgca de
Escritura Publica, e expedir
o instrumento de
legitimacao fundiaria,
objeto da regularizacao
fundiaria da Perpart;
Vl.elaborar relatério juridico
social dos imoveis publicos
das areas de execugao da
regularizacao fundiaria
para submissao da
Superintendéncia de
Gestao de Ativos;

VIl.gerir o processo de
arquivamento dos
documentos da area de
regularizacao fundiaria;
VIll.gerenciar os
atendimentos sociojuridicos
quanto a regularizagao
fundiaria da Perpart;
IX.promover e executar a

gestdo da politica de
regularizagao fundiaria da
Perpart;

X.conduzir a gestdo das
atividades de

administragao das carteiras
imobiliarias, dos conjuntos
habitacionais;

Xl.emitir escrituras e baixa

legitimagao fundiaria, objeto da

regularizagao fundiaria da
Perpart;
VI. elaborar relatério juridico

social dos imoveis publicos das
areas de execugao da
regularizagdo fundiaria para
submissao da Superintendéncia
de Gestao de Ativos (SGA);

VIlI. gerir o processo de
arquivamento dos documentos
da area de regularizagao
fundiaria;

VIIl. gerenciar os atendimentos

sociojuridicos quanto a
regularizacao fundiaria da
Perpart;

IX. promover e executar a
gestao da politica de
regularizacao fundiaria da
Perpart.

Particular de Doagao c

Forca de Escritura Publica, e |
de i
legitimacao fundiaria, objeto da |
da {

expedir o instrumento

regularizagao fundiaria
Perpart;
VI. elaborar relatério juridico

social dos imoveis publicos das ¢

da
para

areas de
regularizacao
submisséao
Superintendéncia de Gestao de
Ativos;

execugao
fundiaria

VIlI. gerir o processo de
arquivamento dos documentos
da area de regularizagao
fundiaria; ]
VIIl. gerenciar os atendimentos f
sociojuridicos quanto '
regularizagcao fundiaria da ;
Perpart; '
IX. promover e executar a
gestao da politica de
regularizagao fundiaria da |{
Perpart;

X—eonduzir—a—gestao—das

da i

a |
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comercializados aos

mutuarios originarios. :
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JUCEpe

REGIMENTO INTERNO

Art. 1° O presente Regimento organiza as diretrizes que
direcionam a gestao e as operagdes da Pernambuco
Participagdes e Investimentos S.A. (Perpart), e nele estdo
definidos os objetivos institucionais, as finalidades estratégicas e
as responsabilidades atribuidas aos orgaos que integram sua

estrutura administrativa.

CAPITULO | - OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 2° A Pernambuco Participacdes e Investimentos S/A (Perpart)
€ uma empresa estatal, organizada sob a forma de Sociedade
Andnima de economia mista, de capital fechado, vinculada a
Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitagao (SEDUH),
desde o dia 18 de janeiro de 2023, conforme estabelece a Lei

Estadual N° 18.139.

§ 1° A Perpart reger-se-a pelos objetivos, finalidades, principios e
regras inscritas nas leis 11.314, de 29 de dezembro de 1995, 11.671,
de 27 de setembro de 1999, pelo Estatuto Social, neste Regimento

Interno e demais normas aplicaveis.

§ 2° Como fungao social, a Perpart objetiva gerir os direitos e
obrigacdes das empresas extintas pelo Governo Estadual; como
também, busca promover agdes inovadoras no ambito da gestao
puUblica, fomentando oportunidades de negdcio e contribuindo
para a regularizacao fundiaria e imobiliaria em beneficio da

sociedade.
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JUCEpe

§ 3° A Perpart desempenha um papel estratégico na politica
habitacional do Governo de Pernambuco, prospectando recursos
com o objetivo de fortalecer os projetos de Habitagcdao do Estado,
destinando o valor arrecadado para financiar programas e
projetos voltados a redugao do déficit habitacional, garantindo
moradia digna para familias em situagcdo de vulnerabilidade

social.

CAPITULO Il - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 3° A Perpart tem a seguinte estrutura organizacional:

l. Assembleia geral:
. Orgaos de administracao:
a) Conselho de Administracao

b) Diretoria Executiva

[1. Orgéos de fiscalizacao:

a) Conselho Fiscal

Paragrafo unico. Apenas os cargos listados nos incisos |l e |ll, deste
artigo, fazem jus a remuneragao constante no Estatuto Social da
Perpart, independente de nomenclaturas de cargos alterados por

este Regimento.

Art. 4° A Diretoria Executiva, formada por 03 (trés) membros, é
composta pelo(a): Diretor(a)-Presidente, pelo(a) Diretor(a)
Executivo de Administragcao e Finangas e pelo(a) Diretor(a)
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JUCEpe

Executivo de Gestdo de Ativos.

Secao | - Auséncias e Impedimentos

Art. 5° Em caso de auséncias ou impedimentos dos Diretores, a
substituicao ocorrera mediante portaria, observadas as seguintes

diretrizes:

I. Diretor-Presidente: Devera indicar, previamente, um dos
Diretores Executivos para substitui-lo;

Il. Diretor Executivo de Administragao e Finangas: Sera substituido
por um dos Gerentes-Gerais indicados pelo Diretor Executivo de
Administracao e Financas, mediante aprovagao do
Diretor-Presidente;

IIl. Diretor Executivo de Gestao de Ativos: Sera substituido por um
dos Gerentes-Gerais indicados pelo Diretor Executivo de Gestao

de Ativos, mediante aprovacao do Diretor-Presidente.

§ 1° - Durante o periodo da substituicao, os titulares permanecerao
respondendo pela sua respectiva area, exceto qguando for

Nnecessaria a segregacgao de funcao;

§ 2° - A autorizagao dos afastamentos dos Diretores Executivos e
demais servidores se dara através de portaria assinada pelo

Diretor-Presidente.

CAPITULO IlIl - ORGAOS DELIBERATIVOS
SUPERIORES

04/12/2025
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JUCEpe

Art. 6° De acordo com a Lei n° 13.303/2016 (Lei das Estatais), os
orgaos deliberativos de uma empresa estatal sao aqueles
responsaveis pela definicao de estratégias, fiscalizagcao da gestao

e tomada de decisbdes relevantes para a organizagao.

Art. 7° Os orgaos de administracdo serdo integrados por
brasileiros dotados de notdérios conhecimentos inclusive sobre as
melhores praticas de governanga corporativa, experiéncia,
idoneidade moral, reputacao ilibada e capacidade técnica

compativel com o cargo, todos residentes no Pais.

Art. 8° Assembleia Geral € composta por Acionistas, Pessoa fisica
ou Juridica, que detém agdes da empresa e tem como atribuicao
e competéncia eleger o Conselho de Administracao (CONSAD) e
o Conselho Fiscal (CF) e deliberar sobre alteragdes do Estatuto, o

resgate de agdes e a destinacao dos resultados.

Art. 9° O Conselho de Administraciao (CONSAD) € composto por
memlbros eleitos pelos acionistas e tem como responsabilidade
fixar a orientacao geral dos negdcios da companhia e
acompanhar a gestao da sociedade, exercendo com carater
indelegavel essas atribuigdes, assim como cumprir os requisitos
legais da Lei 13.303/16 e do Decreto Estadual 43.984/16 ou

qualquer legislagcao que venha a substituir.

Art. 10° O Conselho Fiscal (CF) averigua a atuacdo da empresa,
independente da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administragcao (CONSAD), buscando através dos principios da
transparéncia, equidade e prestagdo de contas, contribuir para o
melhor desempenho da organizagao, especialmente no que

tange a transparéncia e controle dos seus atos internos.
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Paragrafo uUnico. O Conselho Fiscal (CF) proporciona maior
segurancga aos fornecedores de recursos para tomar decisdes de
alocagcao de capital, através de opinides e recomendagdes, além

de avaliar pareceres, fiscalizar as contas e atos da Administragao.

CAPITULO IV - COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA
DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 1. A Diretoria Executiva (DE) é o 6rgdo responsavel pela
gestao e representagcdo da empresa, garantindo seu
funcionamento regular em alinhamento com as diretrizes

estabelecidas pelo Conselho de Administragcao (CONSAD).

Art.12. A Diretoria Executiva (DE) reunir-se-3a, ordinariamente, uma

TOARYD,0RIRD | JUS JNB /gaM JOPRU ISSE /1] W09 *sasd - Jopeu 1sse [/ :d 11y

vez por més, com a presenga da maioria absoluta de seus

membros, dentre eles o Diretor Presidente ou o seu substituto
legal, e extraordinariamente, por convocagao do Diretor

Presidente.

Paragrafo uUnico. Quando houver motivo relevante, o Diretor
Presidente podera convocar as reunides extraordinarias com
qualquer antecedéncia, ficando facultada sua realizagcao por meio

eletronico, via telefébnica, videoconferéncia ou outro meio idéneo

ZaneyasOP 1py4odpbzBeoyd 16MN9L

de manifestacdo de vontade do membro, cujo voto sera

considerado valido para todos os efeitos, sem prejuizo da
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posterior lavratura e assinatura da respectiva ata.

Art. 13. Sao atribuicdes dos membros da Diretoria Executiva (DE):
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l. participar da definicdo do planejamento, das diretrizes e

estratégias da empresa e conduzir seus desdobramentos em sua
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area especifica de gestao;

. estabelecer indicadores de desempenho para a avaliagao
do nivel de execucao do planejamento e outras informacgdes
gerenciais capazes de fornecer dados relativos a prestagao de
contas das atividades executadas da sua diretoria;

[I. acompanhar a execugao do orgcamento da empresa.

Secao | — Diretoria da Presidéncia

Art. 14. A Diretoria da Presidéncia (DP) sera dirigida por um
Diretor Presidente, ao qual compete a condugao geral e a gestao
dos negdcios da empresa nos termos do Estatuto Social da

Perpart, deste Regimento Interno, de disposicdes resultantes de

TOARYD,0RIRD | JUS JNB /gaM JOPRU ISSE /1] W09 *sasd - Jopeu 1sse [/ :d 11y

deliberacdes da Assembleia Geral, do Conselho de Administragao

e (CONSAD) da Diretoria Executiva.

Art. 15. S3o atribuicdes do Diretor-Presidente:

l. exercer a liderancga estratégica da organizagdo, garantindo a

execucao eficiente de sua missao, visdo e objetivos institucionais

1. dirigir, supervisionar, coordenar e controlar as atividades da

ZaneyasOP 1py4odpbzBeoyd 16MN9L

Perpart;

M. conduzir a elaboragcao do modelo de gestao da Perpart, do
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planejamento institucional, do planejamento estratégico anual e
plurianual da empresa, promover e disseminar as melhores

praticas de gestao e de modernizacgao institucional;
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V. aprovar os programas anuais ou plurianuais de dispéndios
com os projetos dos planos estratégicos propostos;

V. estabelecer junto ao Conselho de Administracao (CONSAD)
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JUCEpe

prioridades para as acdes da Perpart;

VI. Aprovar os relatdrios de gestao e as prestagdes de contas da
Perpart, bem como encaminha-los ao Conselho de
Administragcao (CONSAD), ao Conselho Fiscal (CF) e aos 6rgaos de
controle interno e externo;

VII. propor o Regimento Interno da Perpart e suas alteracdes
para encaminhamento e aprovagcao do Conselho de
Administragao;

VIIl. definir a estrutura e composicao das geréncias, em
conjunto com os seus respectivos diretores(as), das demais
unidades da empresa e 0s seus respectivos organogramas, desde
gue Nnao gere impacto orcamentario;

IX. propor, ao Conselho de Administracao (CONSAD), a
nomeacao e destituicao dos Diretores Executivos;

X. exercer a representagao institucional perante o Estado e a
sociedade de forma geral;

XI. representar, ativa e passivamente, a Perpart, em juizo ou
fora dele, podendo, para tanto, delegar poderes e constituir
prepostos, procuradores, especificando no instrumento de
delegagao ou mandato os atos ou operagdes que poderao
praticar e a sua duragao;

XII. manter o Conselho de Administragcdo (CONSAD) e o
Conselho Fiscal (CF) informados sobre as atividades da Perpart;
Xlll.  convocar, instaurar e presidir as reunides da Diretoria

Executiva;

XIV. submeter ao Conselho de Administragcao (CONSAD) as
propostas de alteragdao do capital social, do Estatuto Social, da
estrutura organizacional, do Regimento Interno e a criagdao de
escritorios ou dependéncias;

XV. Promover a apresentacao aos Conselhos de Administracao

(CONSAD) e Fiscal (CF) os resultados do exercicio findo, realizada
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JUCEpe

pela Diretoria Executiva de Administracao e Financas (DEAF);

XVI. admitir, exonerar, designar, promover, dispensar e autorizar
afastamentos com ou sem vencimentos, dos funcionarios, em
conformidade com a legislagao e as normas da Perpart, mediante
emissao de portaria;

XVIl. autorizar despesas vinculadas diretamente a sua estrutura;

XVIll. ordenar despesas em conformidade com o Cdédigo de
Administragcao Financeira do Estado de Pernambuco em
conjunto com um membro da Diretoria Executiva ou outro
legalmente estabelecido;

XIX. aprovar e assinar pela Perpart, acompanhado de outro
memlbro da Diretoria Executiva (DE), contratos, convénios, ajustes,
acordos, além de estabelecer limites para o exercicio dessa
competéncia;

XX. propor aos Diretores programas de trabalho e medidas
Nnecessarias a defesa dos interesses da Perpart;

XXIl. aprovar e acompanhar os programas de trabalho das

Diretorias;

XXIl. cumprir e fazer cumprir as deliberagbes emanadas da
Assembleia Geral, do Conselho de Administracao (CONSAD) e da
Diretoria Executiva (DE);

XXIIl. determinar a realizacdo de inspec¢des técnicas, auditorias,
sindicancias ou inquéritos;

XXIV. exercer outras atribuicdes delegadas pela Assembleia Geral
ou pelos Conselhos;

XXV. acompanhar a organizacao e planejamento dos
procedimentos licitatdorios para aquisicao de bens e servicos, da
execucao e cumprimento dos contratos de sua competéncia
conjuntamente com as areas demandantes;

XXVI. delegar competéncias para as emissdes de portarias;

XXVIl.dar publicidade e transparéncia aos atos de gestao da
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Perpart;

XXVIII. podera constituir Comissao Especial de Licitagao, a
qual serda regida pelas mesmas normas, competéncias e
responsabilidades atribuidas a Comissao Permanente de
Licitagcao (CPL), inclusive no que se refere a forma de indicacdao de

membros, quorum, formalizagcdo de atos e prazos de execucgado.

Subsecao | - Unidades administrativas subordinadas a

Presidéncia

Art. 16. A Diretoria da Presidéncia (DP) tem a seguinte estrutura
organizacional e siglas:

| — Unidades de administragao e gestao:

TOARYD,0RIRD | JUS JNB /gaM JOPRU ISSE /1] W09 *sasd - Jopeu 1sse [/ :d 11y

1. Presidéncia

1.1 Gabinete (GAP)

1.2 Assessoria de Comunicagao (COM)

1.3 Comissao Permanente de Licitagao (CPL)
1.4 Ouvidoria (OUV)

1.5 Unidade de Controle Interno (UCI)

ZaneyasOP 1py4odpbzBeoyd 16MN9L

1.6 Geréncia-Geral de Governanga, Planejamento e Inovagao
(GPI)
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1.6.1 Superintendéncia de Planejamento e Monitoramento
(SPM)

1.6.2 Superintendéncia de Governanca, Tecnologia e
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Inovacgao (STI)

1.7 Geréncia-Geral Juridica (GJU)

11
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JUCEpe

1.7 Superintendéncia Juridico Contencioso (SCT)

1.7.2 Superintendéncia Juridico Consultivo (SCS)

Art. 17. Sdo atribuicdes do Gabinete da Presidéncia (GAP) a
condugao e o gerenciamento das atividades do Gabinete da

Presidéncia, e em especial:

l. coordenar, dirigir e avaliar o exercicio das competéncias do
Gabinete da Presidéncia (GAP) e de outras atividades compativeis
com sua area de atuacao;

. receber e analisar as solicitagbdes de audiéncia e as
propostas de eventos apresentadas por o6rgdaos publicos ou
entidades da sociedade civil;

[1. elaborar, coordenar e promover agcdes com vistas a garantir
a execucdo da agenda do Diretor Presidente em consonancia
com as metas e prioridades do Governo do Estado de
Pernambuco;

V. coordenar o recebimento, a resposta e a distribuicao das
correspondéncias oficiais de populares dirigidas a Presidéncia;

V. realizar atendimentos ao publico externo e interno que
apresentar demandas ao Presidente, inclusive, recepcionar
autoridades, representantes de instituicbes e visitantes no
gabinete da Presidéncia;

VI. controlar as atividades de cerimonial da Diretoria da
Presidéncia;

VII. assistir o Presidente no desempenho de suas atribuicdes;
VIIl. gerir a pauta de despachos e a agenda de reunides,
audiéncias e viagens do Presidente;

IX. distribuir e acompanhar processos e expedientes dirigidos

ao Presidente;
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JUCEpe

X. subsidiar o Presidente em suas decisbes;

XI. coordenar o desenvolvimento e a execucao de projetos
voltados ao aperfeicoamento de procedimentos e rotinas de sua
area de atuacgao;

XII. administrar o uso eficiente dos recursos disponiveis.

Art. 18. A Assessoria de Comunicac¢ido (COM), unidade de apoio
direto a Presidéncia, compete intermediar e gerenciar toda
relacdo da Perpart com a imprensa, demais veiculos de
comunicacao, outras assessorias de comunicagao do Estado e
demais representantes das areas de comunicagao social de
entidades puUblicas ou privadas que solicitem informagdes
relacionadas a empresa, bem como planejar, executar e fortalecer
a politica de comunicagao interna e corporativa da empresa e em
especial:

l. executar a politica de comunicagao social para os publicos
interno e externo;

. dar suporte, intermediado pelo Gabinete da Presidéncia
(GAP), ao relacionamento da Perpart e do Presidente com a
imprensa;

[1. estabelecer relagcbes com a imprensa para divulgacgao

institucional da Perpart;

V. produzir e fornecer conteddo de divulgagao institucional;

V. desenvolver e propor espagos de divulgacao interna e
externa;

VI. apoiar a divulgacao, interna e externa, das atividades de

todas as unidades administrativas da Perpart;

VII. realizar cobertura e registro de eventos, solenidades e
demais agdes da empresa;

VIll. definir e acompanhar a comunicagao visual da Perpart

interna e externamente;
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JUCEpe

IX. garantir a preservagcao da memodria da instituicao,
mantendo arquivos de fotos, videos e de demais materiais, de
comunicacao interna e externa, que sejam de interesse da
Perpart;

X. realizar o monitoramento da repercussao que a instituigcao
recebe na imprensa;

XI. gerir as redes sociais da Perpart;

XIl. manter atualizados os conteddos das redes sociais, do site e

intranet da Perpart.

Art. 19. A Assessoria de Comunicacao (COM) sera gerenciada por

umi(a) assessor(a) de comunicagao, cujas atribuicdes sao:

l. assessorar, coordenar, acompanhar e supervisionar as
atividades relacionadas a comunicacao;

. produzir conteddo e gerenciar a comunicagao on-line da
instituicao, inclusive manter atualizado o site institucional e as
midias sociais da Perpart;

[1. providenciar a cobertura jornalistica de atividades da

Perpart;

V. manter o Presidente informado sobre publicacdes de seu
interesse;

V. elaborar relatodrios periddicos de midia;

VI. promover o relacionamento entre a Perpart e a imprensa na

divulgacao de informacdes jornalisticas e no atendimento as
solicitagdes dos profissionais dos veiculos de comunicacao;

VIlI. contribuir para a consolidagcdo de uma identidade e
imagem positivas da Perpart perante a sociedade;

VIIl. assessorar o Presidente e demais integrantes da instituicao
em assuntos relacionados a comunicagao institucional e, em

especial, nos contatos e entrevistas a imprensa;
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JUCEpe

IX. planejar e coordenar projetos, produtos, atividades
jornalisticas, material e publicacdes institucionais (card e videos)
e de comunicagao organizacional voltadas para os publicos
interno e externo;

X. produzir e distribuir matérias jornalisticas a imprensa;

XI. avaliar e selecionar noticiario publicado na imprensa, de
interesse da Perpart, e disponibiliza-lo ao publico interno e
externo;

XII. manter registros do aproveitamento do material jornalistico
produzido e distribuido a imprensa e dos atendimentos aos
profissionais de comunicacao, bem como do seu aproveitamento
pelos veiculos de comunicagao;

Xlll.  gerenciar as atividades relacionadas com a cobertura pelas
midias sociais de solenidades da Perpart;

XIV. estabelecer prazos e procedimentos para solicitagcao de
divulgacao de atividades de outras unidades administrativas da
Perpart;

XV. manter relacionamento com outras assessorias de
imprensa do Estado de Pernambuco, especialmente com a
Secretaria de Imprensa do Estado;

XVI. solicitar informacdes e dados as unidades administrativas
e/ou funcionarios da Perpart para realizar suas atividades;

XVIl. desempenhar outras atribuigcdes correlatas que lhe forem
designadas pelo seu gestor, bem como atividades inerentes aos
assessores da Perpart, conforme descricdo no capitulo IX, deste

Regimento.

Art. 20. Compete a Comissidao Permanente de Licitagcao (CPL):

|l.receber, analisar e encaminhar para elaboracao, apods
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JUCEpe

devidamente autorizado por um(a) Diretor(a), edital de
procedimento licitatdrio, de acordo com a legislagao vigente e
com o Regulamento de Licitagdes e Compras, dos processos
atribuidos a CPL;

Il.solicitar, quando necessario, o assessoramento de técnicos ou
especialistas da Perpart ou de outras entidades, a fim de subsidiar
as analises e julgamentos da documentacao e das propostas das
licitantes;

Ill.receber, informar, preencher relatdrios, encaminhar processos,
documentos e papeis relativos as licitagodes;

IV.exercer outras atribuicdes de ordem legal e/ou atribuidas pelo

Diretor Presidente.

Art. 21. A Ouvidoria (OUV), unidade subordinada a Presidéncia,
compete servir como canal de comunicagcao com a sociedade, e a
participagao popular, por meio de recebimento e gerenciamento
das manifestagdes de reclamacgdes, solicitagdes, denuncias,
sugestdes e elogios, notificando os o&6rgdos estaduais
competentes, acompanhando os prazos e a conclusdao das
demandas conforme a legislacdao vigente, entre outras

atribuicdes como:

Il.garantir carater de sigilo, discricdo e veracidade quanto ao
conteldo de suas manifestacdes e as providéncias adotadas;
Il.receber, por meio dos canais de comunicagao, manifestacdes dos
empregados sobre condutas inadequadas de relacionamento
interpessoal;
Ill.informar a Ouvidoria Geral do Estado (OGE) sobre denuUncias de
irregularidades relacionadas a atuacao de agentes publicos;
IV.orientar, auxiliar e mediar a resolucao de conflitos na esfera

administrativa, promovendo a conciliacdo entre o usuario e o
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JUCEpe

orgao ou entidade publica, sem prejuizo das competéncias de
outros 6rgaos;

V.elaborar relatérios mensais das atividades, incluindo dados
estatisticos sobre reclamacgdes, sugestdes, criticas, elogios e o

nivel de satisfacdo de reclamantes e reclamados.

Art. 22. A Ouvidoria (OUV) sera conduzida por um(a) ouvidor(a),
cujas atribui¢cdes sao:

l. Recebimento de manifestacdes, e ainda, Pedidos de Acesso
a Informacgao (PAIl), com base na Lei de Acesso a Informacao (LAI),
insercdao das manifestagcdes no sistema da Ouvidoria Geral do
Estado (OGE), aplicagao de formulario de pesquisa de satisfagcao
Nno Nucleo de Atendimento ao Cidadao (Naci);

. Tratativas com base na Pesquisa de Clima realizada com os

colaboradores da Companhia.

Art. 23. A Unidade de Controle Interno (UCI), subordinada a
Presidéncia, cabe propor politicas de integridade, gestdo de riscos
e controles internos para a empresa, as quais deverao ser
aprovadas pelo Conselho de Administracao (CONSAD) e
comunicadas a todo o corpo funcional da organizagao, a fim de
assegurar gue as mesmas sejam executadas em consonancia

com os principios constitucionais e, em especial:

l. avaliar a conformidade da estrutura organizacional, dos
processos, produtos e servicos da empresa com as legislagdes,
normativos, politicas internas, diretrizes e demais regulamentos
aplicaveis, captando os dados necessarios a elaboragcao do
Relatdrio de Avaliagao do Controle Interno (RACI);

I. elaborar o Planejamento das Atividades do Controle Interno

(PACI), para avaliar o desempenho das atividades planejadas pela
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empresa, promovendo maior transparéncia na sua execugao;

I1. verificar a aplicagcao adequada do principio da segregacao
de fungdes, de forma que seja evitada a ocorréncia de conflitos de
interesse e fraudes;

V. monitorar a implementacao do Programa de Integridade e
promover treinamentos periddicos, em parceria com outras areas
relacionadas, para orientar os dirigentes da empresa, servidores e

terceiros sobre o temag;

V.coordenar os processos de identificacao, categorizagcao e analise

V

VI

dos riscos que possam afetar a empresa;

|.coordenar junto aos gestores das areas a elaboragao de planos de
acado para mitigagao dos riscos identificados, assim como
monitorar a aplicacao desses planos, verificando continuamente a

adequacao e a eficacia da gestao de riscos;

.estabelecer, juntamente com os gestores responsaveis por cada
setor, planos de contingéncia para os principais processos de

trabalho da organizacgao;

VIll.consultar, diariamente, o portal eletrénico do Tribunal de Contas

JUCEpe

do Estado de Pernambuco (TCE/PE), identificando novas
publicagdes, processos e informacgodes relevantes,
encaminhando-as as areas pertinentes e acompanhando as

respostas;

IX.acompanhar a elaboracao, execucao e revisao regular dos

instrumentos e ferramentas de planejamento, gestao e
governanca corporativa, o Planejamento Estratégico e demais

instrumentos correlatos, em observancia a legislacao pertinente;

X.acompanhar a execugdo das agdes de acesso a informacao,

X

Ce

apoiando, a Secretaria da Controladoria Geral do Estado,
garantindo o cumprimento das diretrizes estabelecidas pela Lei
de Acesso a Informacgao (LAI);

|.promover a importancia do Programa de Integridade, Gestao de

Riscos e Controles Internos, bem como a responsabilidade de
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JUCEpe

cada area da empresa nestes aspectos;

Xll.desempenhar outras atividades correlatas definidas pelo Diretor-

presidente da empresa ao qual se vincula.

Subsecao Il - Unidades de gestio subordinadas a Presidéncia

Art. 24. A Geréncia-Geral de Governanca, Planejamento e
Inovacao (GPI) é uma unidade diretamente subordinada a
Presidéncia e a ela compete o planejamento, coordenacao,
orientacdo e controle das atividades relacionadas ao
Planejamento Estratégico e Orcamentario da empresa, a
elaboracao de diretrizes, politicas e normas alinhadas aos
objetivos organizacionais e sociais da empresa, o
desenvolvimento de acdes e projetos de inovacao da Perpart,
além da manutencao do bom relacionamento com os acionistas
e membros dos Conselhos deliberativos, entre outras atribuicdes

gque merecem destaque:

l. elaborar e fornecer a Presidéncia anualmente o Plano
Estratégico e Orcamentario, assegurando sua formulagcao e
revisao continua, alinhadas as metas e a visao organizacional;

. criar, revisar e aprimorar procedimentos que fortalegcam a
Governanca no processo de Planejamento Estratégico e
Orcamentario, assegurando transparéncia, eficiéncia,
conformidade e alinhamento as diretrizes institucionais e
Nnormativas;

[1. planejar, gerenciar e garantir a execucao orcamentaria da
Perpart;

V. assessorar a Presidéncia na definicdo e no monitoramento

de objetivos estratégicos e metas institucionais,;
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JUCEpe

V. coordenar a elaboragcao e atualizacao do Plano Plurianual
(PPA) da Perpart, garantindo ajustes necessarios ao longo de sua
vigéncia,;

VI. estabelecer o planejamento organizacional e a
padronizagao dos procedimentos operacionais;

VII. desenvolver, implementar e aprimorar o modelo de gestao
corporativa;

VIIl. desenvolver e implementar estratégias de inovacgao
organizacional, promovendo a melhoria continua dos processos e
servigos;

IX. promover e elaborar a Estratégia de Tecnologia da
Informacgao e seus instrumentos correlatos, em consonancia com
o Planejamento Estratégico da Perpart e Transformacao Digital;
X. captar e gerenciar recursos para inovacao, por meio de
programas governamentais, fundos de investimento e incentivos
fiscais;

XI. monitorar a conformidade com a Lei Geral de Protegao de
Dados (LGPD), e demais legislagbes aplicaveis;

XII. desenvolver, revisar e aplicar politicas de segurancga
cibernética e protegcao de dados;

XIll. definir e executar a estratégia de transformacao digital,
alinhada ao planejamento estratégico da organizacao;

XIV. gerenciar a infraestrutura de TI, incluindo servidores, redes e
dispositivos corporativos.

XV. atuar como ponte entre o Conselho de Administragao
(CONSAD), Conselho Fiscal (CF), Acionistas, comités a alta gestao
para garantir alinhamento estratégico e decisdes embasadas;

XVI. coordenar a comunicacao institucional com os acionistas e
os membros dos Conselhos de Administragcao (CONSAD) e Fiscal
(CF) da empresa, fornecendo informacdes estratégicas sobre o
seu desempenho;

XVIl. organizar e conduzir Assembleias Gerais de acionistas,
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JUCEpe

garantindo o cumprimento das normas e prazos estabelecidos;
XVIIl. assessorar o Conselho de Administracao (CONSAD) e o
Conselho Fiscal (CF) no desempenho de suas fungdes, garantindo
suporte técnico e operacional,

XIX. elaborar e disponibilizar pautas, atas e documentos de

apoio para reunides dos Conselhos.

Art. 25. A Geréncia-Geral de Planejamento, Inovagao e
Governanca (GPI) sera gerenciada por um Gerente-Geral, cujas

atribuigcdes sao:

l. elaborar e revisar politicas internas qgque promovam
transparéncia, ética e responsabilidade corporativa;

. garantir gue a organizagcdo esteja em conformidade com
legislagcdes, normas e padrdes de mercado;

[1. liderar o desenvolvimento, implementacao e
acompanhamento de planos estratégicos alinhados a missao,
visao e valores organizacionais;

V. Desenvolver agdes para engajar colaboradores e lideres na
importancia do planejamento integrado como ferramenta
estratégica.

V. monitorar e adotar boas praticas que aprimorem o
desempenho no planejamento estratégico e orcamentario;

VI. garantir a conformidade com legislacbes e
regulamentagdes aplicaveis;

VII. criar e revisar procedimentos que promovam a Governanga
no processo de Planejamento Estratégico e Orcamentario;

VIIl.  fornecer relatdrios detalhados, e visuais sobre a execugdo do
planejamento e do orcamento para a alta gestao e conselhos;

IX. promover o desenvolvimento de dashboards e relatdrios

gue acompanhem o progresso das metas e identifique desvios;
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JUCEpe

X. garantir que informacodes relevantes sejam disponibilizadas
de forma clara, acessivel e confiavel para todas as partes

interessadas.

Art. 26. A Superintendéncia de Planejamento e Monitoramento
(SPM), unidade diretamente Iligada a Geréncia-Geral de
Planejamento, Inovagcao e Governanca (GPIl), compete a
elaboracao e a gestao dos instrumentos, formais e legais, de
planejamento estratégico e orcamento da Perpart, além do
desenvolvimento de modelos de planejamento organizacional,
ferramentas e métodos de acompanhamento e controle das
acoes, bem como a elaboragcdo, o gerenciamento e
Mmonitoramento de acgdes estratégicas e seus resultados. Outras

atribuicdes importantes sao:

.elaborar proposta do Plano Plurianual (PPA), da Perpart e

proceder ajustes necessarios durante o periodo de validade do

mesmao;

.elaborar a proposta do Planejamento Estratégico da Perpart,

alinhado ao Plano de Governo do Estado de Pernambuco,
garantindo revisdes periddicas e conformidade com as diretrizes

estabelecidas na Lei n° 13.303;

.elaborar ou atualizar regimento interno e demais instrumentos

organizacionais da Perpart, bem como elaborar e acompanhar o

planejamento organizacional e os procedimentos operacionais;

IV.desenvolver e atualizar processos organizacionais e

procedimentos operacionais;

V.elaborar normativos internos relacionados a estrutura

organizacional,

VI.desenvolver e aplicar o modelo de gestao;
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VII.

VIII.

X

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

desenvolver, gerenciar e manter dashboards e painéis executivos
para toda a empresa, garantindo a integragao, visualizagao e
analise de dados estratégicos em tempo real;

atuar na padronizacao e automacgdo dos relatdrios gerenciais,
fornecendo insights para a tomada de decisdo baseada em
dados.

.colaborar com as areas de negodcios para entender necessidades

especificas, assegurando que os painéis atendam aos objetivos

estratégicos e operacionais da empresa;

.manter contato institucional com o&rgaos de planejamento e

gestao do Estado;

.contribuir com o alinhamento dos modelos de planejamento

organizacional da Perpart e da Secretaria de Administragcao do
Estado;

promover espa¢co de formacao institucional no ambito do
planejamento e incentivar os gestores a aplicacao de ferramentas
de planejamento;

utilizar ferramentas da administragcdo da qualidade e outras
ferramentas de gestao para potencializar a produtividade e a
assertividade da gestao;

propor, consolidar e preencher as propostas orcamentarias,
conforme as prioridades e as metas fixadas pela Presidéncia, e de
acordo com a legislacao vigente;

analisar, propor e elaborar os créditos adicionais, com base em
estudos de projecdes orcamentarias e/ou diretrizes definidas pela
empresa, seguindo a legislacao vigente;

acompanhar e divulgar calendario com as principais datas
referentes as propostas orcamentarias, Plano Plurianual (PPA), e
créditos adicionais;

elaborar relatdrios gerenciais e pareceres técnicos relativos ao

planejamento gerencial e orcamentario;

04/12/2025

Certifico 0 Registro em 04/12/2025
J“‘-":E Arquivamento 20258204745 de 04/12/2025 Protocolo 258204745 de 03/12/2025 NIRE 26300010577
— Nome da empresa PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A - PERPART
Este documento pode ser verificado em http://redesim.jucepe.pe.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 63221661988942

23

SY M4 VOvdd OHTVAYYD VIS I1vd V ISSVD 30 VL M -0S77€982.00 Ivd 13A 110 30 T3 MAO VINvd YNV -087€68858€0 v [FA 170 30 ONNME NOSHIANY -85+82728€90 ;

&
N
£
3
)
(0]
3
[
@
5
m
4
o
[{e]
w
N
~
[{e]
5
-
~
~
bk
=<
3
=
m
:
[92]
8
e}
[us]
m
o
a1
(2]
w
—
~
o
=
~
[ee]
@
=
=
=
2
N
p
o
2
>
(2]
—
s

TOARYD,0RIRD | JUS JNB /gaM JOPRU ISSE /1] W09 *sasd - Jopeu 1sse [/ :d 11y

Zaneyag0Op 1py4odpbzBeond 16M9.=

MTP4Y HIXOWMXZ 10MHAA 1G



XVIll.analisar as estimativas de receitas, para subsidiar a elaboracao das
propostas orgcamentarias e solicitagdes de créditos adicionais;
XIX.obter e prestar informacdbes aos orgaos externos de
planejamento;
XX.colaborar com os trabalhos, as atividades e as tarefas relacionadas
a execugdo orcamentaria de outras unidades administrativas,

sempre qgue necessario.

Art. 27. A Governanc¢a, Tecnologia e Inovacdo (STI), unidade
administrativa diretamente subordinada a Geréncia-Geral de
Planejamento, Inovagao e Governanga (GPI), compete promover a
governanca de tecnologia da informacao, a transformacao digital
e a gestao de servicos e projetos de tecnologia da informacao no

ambito da Perpart, e em especial:

|.propor, promover e monitorar a Estratégia de Tecnologia da
Informacgao e seus instrumentos correlatos, em consonancia com
o Planejamento Estratégico da Perpart;
Il.propor, promover e monitorar a Politica de Governanca de
Tecnologia da Informacao e suas normas e padrdes;
Ill.propor e acompanhar os indicadores de gestao de tecnologia da
informacao;
IV.propor, promover e monitorar o programa de Transformacgao
Digital e o programa de Inovagao;
V.promover a articulagdo com orgaos do governo e outros atores
externos acerca de programas, iniciativas e projetos relacionados
a tecnologia da informacao;
Vi.planejar, executar e monitorar o orcamento de tecnologia da
informacao;
Vll.estabelecer e coordenar a execucao da politica de seguranca da

informacgao e privacidade;

04/12/2025
Certifico 0 Registro em 04/12/2025
J“‘-":E Arquivamento 20258204745 de 04/12/2025 Protocolo 258204745 de 03/12/2025 NIRE 26300010577
— Nome da empresa PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A - PERPART
Este documento pode ser verificado em http://redesim.jucepe.pe.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 63221661988942

24

SY M4 VOvdd OHTVAYYD VIS I1vd V ISSVD 30 VL M -0S77€982.00 Ivd 13A 110 30 T3 MAO VINvd YNV -087€68858€0 v [FA 170 30 ONNME NOSHIANY -85+82728€90 ;

&
N
£
3
)
(0]
3
[
@
5
m
4
o
[{e]
w
N
~
[{e]
5
-
~
~
bk
=<
3
=
m
:
[92]
8
e}
[us]
m
o
a1
(2]
w
—
~
o
=
~
[ee]
@
=
=
=
2
N
p
o
2
>
(2]
—
s

TOARYD,0RIRD | JUS JNB /gaM JOPRU ISSE /1] W09 *sasd - Jopeu 1sse [/ :d 11y

Zaneyag0Op 1py4odpbzBeond 16M9.=

MTP4Y HIXOWMXZ 10MHAA 1G



Vlill.direcionar e monitorar a entrega de valor da tecnologia da
informacgao a Perpart;
IX.direcionar e monitorar processos e praticas de gestao de riscos de
tecnologia da informacao;
X.direcionar e monitorar processos e praticas de conformidade da
tecnologia da informacao;
X

.direcionar e monitorar o gerenciamento de recursos de
tecnologia da informacao;
XI

.suprir e dar suporte as demais unidades administrativas da
Perpart acerca da infraestrutura, execugao e gerenciamento dos
projetos de tecnologia da informagdo necessarios ao

desenvolvimento das atividades finalisticas e de gestao interna;

Paragrafo uUnico. Para o exercicio das competéncias acima
elencadas, as unidades administrativas da Perpart ficam
submetidas a prestacao de informacdes e a participacao em

projetos, comissdes e grupos de trabalho.

Art. 28. A Geréncia-Geral Juridica (GJU), unidade diretamente
subordinada a Presidéncia, compete o planejamento,
coordenacao, orientacao e controle das atividades juridicas da

Perpart e, em especial:

l. fornecer a Diretoria Executiva (DE), informacgdes
técnicas-juridicas para subsidiar a tomada de decisdes
estratégicas;

. atuar em qguestdes juridicas prioritarias de interesse

estratégico da Perpart;

[1. garantir a gestao eficiente do contencioso e consultivo.

Art. 29. A Geréncia-Geral Juridica (GJU) sera gerenciada por um
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JUCEpe

gerente-geral, cujas atribuicdes sao:

l. prover a Diretoria Executiva (DE) sistematicamente de
orientagao juridica;

. propor medidas para o contingenciamento e mitigagao dos
riscos do passivo judicial,;

I1. orientar e acompanhar o cumprimento das decisbdes
judiciais;

V. manter acompanhamento da doutrina, jurisprudéncia,
pareceres e decisdes nas matérias de interesse da Perpart;

V. manter interfaces com as diversas areas da Perpart, para
atuagao no desenvolvimento de produtos e servicos;

VI. estabelecer canais de interlocugcdo com os demais entes do
Estado, nos assuntos juridicos;

VII. representar a Perpart em conselhos, foruns e eventos
similares que tenham a pauta de assuntos juridicos nas trés
esferas de governo;

VIIl. desempenhar outras atribuigcdes correlatas que lhe forem
designadas pelo seu gestor, bem como atividades inerentes aos
gerentes da Perpart, conforme descricdo no capitulo VI, deste
Regimento;

IX. gerenciar contratos, convénios, distratos, aditivos e demais
instrumentos juridicos vinculados as atividades e demandas do
setor juridico;

X. colaborar com todas as unidades da empresa, por

solicitagao da Diretoria, em assuntos de ordem juridica.

Art. 30. A Superintendéncia Juridico Contencioso (SCT), unidade
administrativa, diretamente subordinada a Geréncia-Geral
Juridica (GJU), compete promover o controle e os
acompanhamentos de processos e demais aspectos da Perpart

relacionados ao seu universo de atuagao, e em especial:
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JUCEpe

l. atuar nas areas civel, trabalhista, tributaria, e demais areas
do direito de maneira judicial e extrajudicial para promover a

tutela de interesses da Perpart;

. representar judicial e extrajudicialmente a Perpart, em
todos os processos e em todas as areas do direito, promovendo as
defesas, os recursos e as atuacdes necessarias;

I1. proceder as cobrancas judiciais dos créditos da Perpart e
dos créditos dos fundos geridos pela Perpart;

V. acompanhar os processos de interesse da Perpart que
estejam sendo patrocinados por advogados, ou escritérios de
advocacia terceirizados;

V. realizar todas as diligéncias necessarias, apresentar
peticdes, recursos e defesas, realizar sustentagao oral, participar
de audiéncias e tudo o que for necessario para conducao dos
processos que envolvam a Perpart;

VI. registrar, controlar e manter a guarda dos mandados de
penhora de bens da sociedade e promover o acompanhamento e
controle dos depdsitos judiciais e recursais;

VII. manter atualizado e sob guarda, o acervo da biblioteca
juridica da Perpart;

VIII. manter sob arquivo os atos constitutivos e deliberativos da
Perpart;

IX. responder pela advocacia preventiva em todas as areas da
Perpart;

X. promover diligéncias judiciais, contenciosas ou nao,
relativas as acdes de carater possessorio e/ou reivindicatério em
todo e qualquer imodvel da Perpart, ou outras situagdes de

natureza analoga.

Art. 31. A Superintendéncia Juridico Consultivo (SCS), unidade

administrativa, diretamente subordinada a Geréncia-Geral
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JUCEpe

Juridica (GJU), compete:

l. prestar assisténcia juridica e assessoramento especializado
Qos orgaos internos e propor solucdes juridicas, conforme
procedimentos, prazos e padrdes estabelecidos, e de acordo com
os normativos legais vigentes;

. estabelecer canais de interlocugcdao e acompanhamento
institucional com as demais unidades administrativas da Perpart
para atualizagao, aprovagao, difusdao e guarda, tanto em meio
fisico como em meio magnético, de instrumentos normativos, e
do compartilhamento de informacgdes juridicas das unidades;

I1. definir padrao e formato juridico das propostas de normas
para todas as unidades da empresa;

V. fazer parte de sindicancias, inquéritos administrativos e
comissdes de processo administrativo disciplinar instaurado pela
diretoria;

V. examinar previamente a legalidade dos atos relativos ao
direito de pessoal;

VI. proceder as analises das instrugcdes normativas da empresa
a fim de contribuir com a necessidade de adequag¢ao as normas
juridicas, quando for o caso;

VIl. solicitar informagcdes e documentos as unidades
administrativas e aos funcionarios da Perpart, para exercer as

atribuicdes da competéncia juridica, quando for necessario;

VIIl. responder pela advocacia preventiva em todas as areas da
Perpart;
IX. assisténcia ao planejamento e coordenar compras,

licitagbes e contratos da Perpart;

X. definir procedimentos, orientar e supervisionar
unidades administrativas para otimizacao dos processos;

XI. apoiar atividades dos gestores e fiscais de contratos;

XI1. promover capacitacdo e assessorar fiscais nos atos
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JUCEpe

administrativos e juridicos pertinentes;

Xl  emitir pareceres sobre elaboragcao, prorrogagao e
extingdao de contratos, convénios e termos aditivos;

XIV. assegurar conformidade na tramitacao de processos de
aquisicao e contratagcao conforme normas da legislagdo vigente e
da Perpart;

XV. cadastrar compras e servicos no sistema corporativo,
seguindo o cronograma orgamentario do estado;

XVI. disseminar conhecimento e compartilhar melhores praticas
em compras, contratos e convénios;

XVIIl. elaborar e formalizar contratos, termos aditivos, acordos e
congéneres;

XVIIl. registrar e publicar, quando necessario, no Diario Oficial do
Estado de Pernambuco, os contratos celebrados pela Perpart;

XIX. manter guarda e registro dos contratos, termos aditivos,
acordos e congéneres;

XX. submeter para revisdo e analise dos contratos, termos
aditivos, acordos e congéneres;

XXl. receber processos de contratos e verificar a respectiva
documentacgao;

XXIl. prestar assisténcia a Comissao Permanente de Licitacao,
gquando necessario;

XXIIl.  manter-se atualizado quanto a legislagcao e a forma de
aplicagao, pertinente aos contratos e

instrumentos congéneres, relativas a natureza social da Perpart;
XXIV. examinar a legalidade e a legitimidade dos contratos
firmados quanto a validade das certiddes junto ao municipio,
estado e unidao, bem como quanto a contribuicdao junto a
Previdéncia Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS);

XXV. estabelecer e manter atualizados mapas, quadros e

cronogramas gerais de controle dos
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JUCEpe

instrumentos contratuais firmados;

XXVI. monitorar os prazos de vigéncia de todos os contratos em
andamento e informar mensalmente os responsaveis sobre a
vigéncia do contrato, notificando-os e solicitando posicionamento
quanto a prorrogagao ou Nao, a partir de 90 (noventa) dias da
data de vencimento;

XXVIl.acompanhar as publicagcdes dos extratos de contratos e
aditivos contratuais no Diario Oficial do Estado de Pernambuco;
XXVIII. revisar e vistar todos os instrumentos contratuais de
acordo com as determinacdes legais;

XXIX. atualizar os sistemas disponibilizados pelos oérgaos de
controle do Estado;

XXX. gerenciar os processos de aquisicao direta de materiais e
servicos, observado o Ilimite maximo preestabelecido pela
legislagao vigente, bem como regulamento de licitagbes e
contratos da Perpart;

XXXI. providenciar as cotagcdes de aquisicao de materiais ou
contratacao de servigos demandadas pelas unidades
administrativas da Perpart, conforme prazos e padrdes
estabelecidos, utilizando o sistema de compras corporativo

vigente no Estado ou sistema instituido pela Presidéncia.

Secao Il - Diretoria Executiva de Administragcao e

Financgas

Art. 32. A Diretoria Executiva de Administragcdo e Financas

(DEAF) tem a seguinte estrutura organizacional e siglas:

1. Geréncia-Geral de Administragcao e Financgas (GAF)
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JUCEpe

1.1 Superintendéncia de Gestao de Pessoas (SGP)
1.2 Superintendéncia de Contratos e Administracao (SCA)

1.3 Superintendéncia Financeira e Contabil (SFQC)

Art. 33. A Diretoria Executiva de Administracdo e Financas
(DEAF) compete a articulacao e a direcao das atividades
executivas de gestao de pessoas, financas, contabil, materiais,
servigos, patrimdnio da Perpart, e em especial:

l. gerir os recursos humanos, financeiros da Perpart, a fim de
assegurar a eficiéncia e eficacia na execucao das atividades
finalisticas da Perpart;

. planejar, administrar e fiscalizar a aplicagao e o uso dos
recursos financeiros da Perpart, e informar a Presidéncia da
execugao por meio de relatdrios, balancos e metas;

[1. acompanhar, planejar e implementar a gestao contabil e
fiscal da empresa tendo como objetivo precipuo a otimizagao do
uso dos recursos financeiros;

V. promover o planejamento financeiro da empresa tendo
como objetivo a constante busca pela independéncia de recursos
do orgcamento geral do Estado de Pernambuco;

V. manter a regularidade fiscal da Perpart;

VI. promover, nos mercados nacional e internacional, as
oportunidades de investimentos e negdcios existentes na regiao;
VII. administrar, inventariar e zelar o patrimdnio de uso para
funcionamento da Perpart;

VIIl. atender, com qualidade, todas as areas da Perpart.

Art. 34, Sao atribuicdes do(a) Diretor(a) Executivo de

Administragcao e Financgas:

l. propor mudangas na organizagao interna das estruturas

operacionais sob sua supervisao;
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JUCEpe

. coordenar o uso de recursos comuns e atividades-meio,
fixando regras e procedimentos;

[1. garantir a execugao das atividades das areas de gestao de
pessoas, materiais e servigcos, definindo sua organizagao e
funcionamento, e observar as diretrizes emanadas do Conselho
de Administragcdo (CONSAD) e da Presidéncia, no que for de suas
respectivas competéncias;

\VA garantir a execugao das atividades de manutencao predial,

das necessidades do edificio-sede e da gestao de pessoas;

V. gerir seus recursos humanos, patrimoniais e logisticos da
Perpart;

VI. administrar o quadro de pessoal da Perpart;

VIlI. administrar as atividades relativas a garantir a execucao de

suprimentos, logistica, seguranca, controle de almoxarifado e
servigcos gerais internos;

VIIl. zelar pela observancia do plano de cargos, carreiras e
salarios, guando existentes;

IX. garantir a execucao das atividades de gestao de recursos
financeiros, contabeis e tributarios da Perpart;

X. garantir as atividades de execucdao da gestdo contabil e
fiscal, financeira e de investimentos da Perpart;

XI. assessorar a Presidéncia nos assuntos relacionados ao
cumprimento dos seus objetivos, especialmente quanto aos
fundos e investimentos;

XIl. submeter a Presidéncia e ao Conselho de Administragcao
(CONSAD) as demonstracdes financeiras do exercicio, a proposta
de destinagdo de lucros, os planos e orcamentos gerais da
Perpart e dos fundos estaduais sob gestao da Sociedade;

XIll.  Acompanhar a administragcdao e movimentagao dos fundos
especiais sob gestao da Perpart;

XIV. Dirigir a organizacao, acompanhamento e planejamento

04/12/2025

Certifico 0 Registro em 04/12/2025

Arquivamento 20258204745 de 04/12/2025 Protocolo 258204745 de 03/12/2025 NIRE 26300010577

Nome da empresa PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A - PERPART

Este documento pode ser verificado em http://redesim.jucepe.pe.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 63221661988942

32

SY M4 VOvdd OHTVAYYD VIS I1vd V ISSVD 30 VL M -0S77€982.00 Ivd 13A 110 30 T3 MAO VINvd YNV -087€68858€0 v [FA 170 30 ONNME NOSHIANY -85+82728€90 ;

&
N
£
3
)
(0]
3
[
@
5
m
4
o
[{e]
w
N
~
[{e]
5
-
~
~
bk
=<
3
=
m
:
[92]
8
e}
[us]
m
o
a1
(2]
w
—
~
o
=
~
[ee]
@
=
=
=
2
N
p
o
2
>
(2]
—
s

TOARYD,0RIRD | JUS JNB /gaM JOPRU ISSE /1] W09 *sasd - Jopeu 1sse [/ :d 11y

Zaneyag0Op 1py4odpbzBeond 16M9.=

MTP4Y HIXOWMXZ 10MHAA 1G



JUCEpe

dos processos para aquisicao de bens e servicos, execucao e
cumprimento dos contratos de sua competéncia conjuntamente
com as areas demandantes;

XV. administrar o patrimdnio da Perpart, inventariar e zelar pela
mManutencao dos bens da empresa;

XVI. administrar os bens moveis e imodveis e 0s recursos

materiais em beneficio dos objetivos da Perpart.

Subsecdo | - Unidades de gestao subordinadas a Diretoria

Executiva de Administracdao e Financas

Art. 35. A Geréncia-Geral de Administracao e Financas (GAF),
unidade diretamente subordinada, a Diretoria Executiva de
Administracao e Financas (DEAF), e responsavel pela area
financeira, gestao de pessoas, logistica e manutengao predial,
sera gerenciada por um Gerente-Geral, cujas atribuigcdes sdo:

l. direcionar, avaliar e controlar as atividades de servigos
administrativos, quais sejam, transporte, limpeza, rotinas
financeiras e contabeis, além do desenvolvimento de pessoas na
Perpart;

. gerir a promocao de acdes com vistas a garantir que o
ambiente de trabalho esteja adequado as necessidades legais e
normativas da Perpart;

[1. sugerir o estabelecimento de politicas de recursos
humanos adequadas a natureza e objetivo social da Perpart, com
vistas as prerrogativas legais e da administragcao publica;

V. intermediar e gerenciar a relagcao da Perpart com o Estado
e outros parceiros no que diz respeito a estrutura fisica, logistica,
de gestao e politica de pessoal, incluindo sindicatos e associagodes;

V. gerir e acompanhar a elaboragao de propostas de Acordo
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JUCEpe

Coletivo de Trabalho, bem como promover e liderar o processo de
aprovagao das mesmas junto aos parceiros envolvidos;

VI. assegurar o cumprimento da legislagao trabalhista,
garantindo a correta aplicagao dos indices e calculos necessarios
para a previsao e execugao de encargos, beneficios e provisbdes
salariais;

VII. garantir o atendimento e o tratamento igualitario aos
funcionarios da Perpart, de acordo com as normas estabelecidas
internamente e as prerrogativas legais, relacionadas a assisténcia,
beneficios e saude;

VIIl. gerir e incentivar a realizagao de agdes que garantam a
seguranga dos profissionais da Perpart durante o exercicio de
suas funcgodes;

IX. garantir as atividades de execug¢ao da gestao contabil e
fiscal, financeira e de investimentos da Perpart;

X. assessorar a Presidéncia nos assuntos relacionados ao
cumprimento dos seus objetivos, especialmente quanto aos
fundos e investimentos;

XI. submeter a Presidéncia e ao Conselho de Administragcao as
demonstracdes financeiras do exercicio, a proposta de destinagao
de lucros, os planos e orcamentos gerais da Perpart e dos fundos
estaduais sob gestao da Sociedade;

XIl. supervisionar a administragcao e movimentacao dos fundos
especiais sob gestao da Perpart;

XIll.  desempenhar outras atribui¢gcdes correlatas que lhe forem
designadas pelo seu gestor;

XIV. planejar, administrar e fiscalizar a aplicagdo e o uso dos
recursos financeiros da Perpart, mantendo a Presidéncia
informada da execucdo por meio de relatdrios, balancos e metas;
XV. acompanhar, planejar e implementar a gestao contabil e
fiscal da empresa tendo como objetivo precipuo a otimizagao do

uso dos recursos financeiros;
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JUCEpe

XVI. promover o planejamento financeiro da empresa tendo
como objetivo a constante busca pela independéncia de recursos

do orgcamento geral do Estado de Pernambuco.

Art. 36. A Superintendéncia de Contratos e Administracao (SCA)
sera, unidade diretamente ligada a Geréncia-Geral de
Administracao e Financas (GAF), €& conduzida por um

superintendente, cujas atribuicdes sao:

I. planejar, coordenar, gerir e avaliar a execugao dos contratos e
dos servicos de manutengao, limpeza e conservagao dos prédios
e de areas verdes da Perpart;

II. monitorar a execucao dos contratos, assegurando o
cumprimento integral das clausulas, prazos e condicdes
estabelecidas;

Ill. promover a prevengao de riscos na execugao dos contratos e
dos servicos, identificando possiveis falhas de execucao, visando a
garantia das boas praticas de governanca;

IV. elaborar notificagdes formais as partes contratadas quando
identificadas irregularidades ou falhas na execucao dos servigos
para gue o mesmo seja prontamente regularizado;

V. avaliar a execugao dos contratos e dos servicos ajustando-os,
guando necessario, para gque a finalidade dos mesmos seja
efetivada;

VI. gerenciar o registro e o controle de materiais, equipamentos e
ferramentas utilizados em servicos de manutengado, bem como
acompanhar e fiscalizar a execugcdo de servigcos equivalentes
realizados por empresas contratadas;

VIl. coordenar o gerenciamento de arquivo as atividades de
digitalizagcao, reproducgao e arquivo de documentos referentes ao

arquivo DIAG;
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JUCEpe

VIIl. administrar o patriménio da Perpart, inventariando e zelando
pela manutencao dos bens da empresa;

IX. administrar os bens modveis e imodveis, ligados diretamente a
sede da Perpart, e os recursos materiais, observando o aumento
da eficiéncia e da racionalidade administrativa em beneficio dos
objetivos da Perpart;

X. gerenciar o registro e controle de utilizagao dos veiculos da
PERPART bem como do abastecimento dos mesmos;

Xl. gerenciar o registro e controle das viagens realizadas pelos
Mmotoristas;

Xll. supervisionar e controlar o fluxo de entrada e saida de
Mmateriais Nno Almoxarifado, garantindo organizagao,
rastreabilidade e conformidade com os procedimentos

estabelecidos.

Art. 37. A Superintendéncia de Gestiao de Pessoas (SGP),
unidade administrativa diretamente subordinada a
Geréncia-Geral de Administragcao e Finangas (GAF), compete
administrar a gestao de pessoas, cujas atribui¢cdes sdo:

l. sugerir a formulacdo de politicas de gestao de pessoas e
acompanhar sua implementacao em colaboragao com a area de
Governanca;

. prestar atendimento aos funcionarios e demais profissionais
da Perpart, conforme procedimentos, prazos e padroes
estabelecidos;

[1. identificar a necessidade de criagao e aprimoramento de
normas e procedimentos relacionados a Gestdao de Pessoas, além
de estruturar processos e seus respectivos fluxos, garantindo
eficiéncia, padronizagcdao e conformidade com as diretrizes da
gestao administrativa da Perpart;

V. garantir o cumprimento das politicas organizacionais
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JUCEpe

estabelecidas pela Perpart;

V. orientar os demais gestores da Perpart quanto a gestao de
equipes;
VI. conhecer a legislagcao trabalhista, os indices e calculos

necessarios a previsao e execugao de encargos, beneficios e
provisdes salariais;

VII. elaborar propostas de acordo coletivo de trabalho, bem
como promover e liderar o processo de aprovagdo das mesmas
junto aos parceiros envolvidos;

VIII. manter o controle de pessoal cedido a outros érgaos, com
acompanhamento dos instrumentos de convénios, recebimento
de frequéncias e emissao de faturas para ressarcimento;

IX. acompanhar e analisar junto com a Unidade responsavel
relatérios gerados através da Folha de Pagamento;

X. supervisionar a elaboracao de documentos legais referentes
a gestao de pessoas, declaragdes e certiddes individualmente, ou
em conjunto com uma ou mais unidades administrativas
subordinadas;

XI. desempenhar outras atribuicdes correlatas que lhe forem
designadas pelo seu gestor, bem como atividades inerentes aos

superintendentes da Perpart.

Art. 38. A Superintendéncia Financeira e Contabil (SFC), ligada
diretamente a Geréncia Geral de Administracao e Finangas (GAF)
sera gerenciada por um superintendente, cujas atribuicdes sao:

l. supervisionar as atividades da contabilidade, assegurando
gue todos os relatdrios e registros contabeis sejam feitos de
acordo com os principios e normas contabeis e legislacao
pertinente, conforme procedimentos, prazos e padrdes
estabelecidos;

. analisar as informacgdes contabeis e preparar relatdrios
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JUCEpe

(especificos e eventuais) contendo informacdes, explicacdes e/ou
interpretacdes dos resultados e mutagdes ocorridos no periodo,
visando subsidiar o processo decisério na empresa;

[1. supervisionar as atividades de escrituracao fiscal (PIS,
Cofins, ISS, entre outros), e de apuragao dos tributos, objetivando
assegurar que todos os valores devidos sejam apurados e
recolhidos na forma da lei, incluindo o cumprimento das
obrigacdes acessorias;

V. supervisionar a elaboragao da Declaragcao Anual do Imposto
de Renda ou similar que vier a substitui-la, visando o
cumprimento da legislacao especifica;

V. conduzir o processo de elaboragcdao do planejamento

tributario anual da empresa;

VI. supervisionar a elaboracao dos balancetes mensais
(contabil e gerencial);

VIl. acompanhar as alteracdes na legislagao tributaria, dando a
orientagcdo necessaria a todas as areas da empresa responsaveis
por emissao, registro ou tramite de documentos fiscais, e garantir
a conformidade as exigéncias legais;

VIll. atender e acompanhar aos trabalhos da auditoria
independente, prestar os esclarecimentos necessarios e apoiar na
agilidade e qualidade dos trabalhos prestados pela auditoria;

IX. desenvolver e implementar politicas de gestao contabil
fiscal de forma a contribuir com o exercicio das atividades da
Perpart;

X. elaborar e apresentar projecdes e simulagcdes estratégicas
com vistas a antecipar os resultados da Perpart, permitindo agdes
corretivas, quando for o caso;

XI. analisar e indicar, nos casos de modificagcao da atividade
econdmica da Perpart,

XIl. supervisionar todas as atividades relacionadas a execugao
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JUCEpe

financeira da empresa;

XIll.  elaborar calculos de atualizagdo monetaria e incidéncia de
encargos financeiros decorrentes do inadimplemento contratual
para recuperagao de créditos;

XIV. providenciar comunicacdo de cobranca para os 6rgdos e/ou
entidades em atraso nas suas obrigacdes;

XV. acompanhar a programacao financeira da Perpart;

XVI. acompanhar o recebimento dos pagamentos devidos a
Perpart e, nos casos onde couber, comunicar a Diretoria
Executiva para providenciar a cobrancga judicial para recuperacao
dos créditos;

XVIl. desenvolver, e implementar politicas e projetos com vistas a
atender aos objetivo sociais e finalidades dos fundos estaduais
operacionalizados pela Perpart;

XVIIl. gerenciar atividades relacionadas a analise, elaboragao de
contratos de financiamento, parcerias e programas de ativagao de
fundos e investimentos da Perpart;

XIX. cobrar, acompanhar as normas legais, cumprir e regularizar
as obrigacdes fiscais, financeiras e administrativas relativas aos
fundos, as empresas incorporadas e as que vierem a ser
incorporadas pela Perpart;

XX. realizar a gestdo administrativa dos fundos sob
responsabilidade da Perpart, dos registros e acompanhamentos
dos contratos celebrados;

XXl. tomar as providéncias necessarias em casos de
irregularidades na gestao dos fundos, conforme prazos e padrdes
previamente estabelecidos;

XXIl. promover articulagao entre a Perpart e outras instituigcdes
do poder publico e privado a fim de estimular investimentos com
vistas, ao fortalecimento da Perpart e, ao desenvolvimento do

Estado de Pernambuco;
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XXIIl. garantir a correta contabilizacao e integracao dos ativos e
passivos das institui¢cdes incorporadas;

XXIV. acompanhar, manter e atuar no sentido de garantir a
regularidade fiscal das empresas incorporadas;

XXV. desempenhar outras atribuigcdes correlatas que lhe forem
designadas pelo seu gestor, bem como atividades inerentes aos
superintendentes da Perpart, conforme descricdo no capitulo

deste Regimento.

GYy/867¢€60 HOd FINIATVL O Id OAWN ISSV ;

Secao lll — Diretoria Executiva de Gestao de Ativos

Art. 39. A Diretoria Executiva de Gestao de Ativos (DEGA), tem

a seguinte estrutura organizacional e siglas:

1. Geréncia-Geral de Regularizacao Fundiaria e Imobiliaria
(GFI)

TOARYD,0RIRD | JUS JNB /gaM JOPRU ISSE /1] W09 *sasd - Jopeu 1sse [/ :d 11y i‘- i

1.1 Superintendéncia de Regularizacao Fundiaria e Imobiliaria
(SRF)

1.2 Superintendéncia de Articulacao e Mobilizagao Social (SAM)

1.3 Superintendéncia de Engenharia e Arquitetura (SEA)

ZaneyasOP 1py4odpbzBeoyd 16MN9L

2. Geréncia-Geral de Gestao de Ativos (GGA)

21 Superintendéncia de Fundo de Compensagao de Variacao

Salarial (SFCVS)

VATIS VSNOS 30 VZ IVHWN YNV -€87T9LTE9S0 I0M 139 M 00S N AMNA

2.2 Superintendéncia de Gestao de Ativos (SCA)
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Art. 40. A Diretoria Executiva de Gestiao de Ativos (DEGA),

compete a regularizagao fundiaria, imobiliaria e gestdo dos ativos

40
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financeiros e dos ativos imobiliarios, assegurando a
implementacao das diretrizes estratégicas e responder pelas
atividades executadas por estas areas, e em especial:

l. as atividades de regularizagao fundiaria e imobiliaria;

. as atividades da gestao de ativos financeiros e ativos
imobiliarios;

[1. Os projetos para regularizacao documental e cadastral de
areas passiveis de regularizagao fundiaria;

V. os procedimentos administrativos de regularizagao
fundiaria de terras passiveis de intervencdao, com as unidades
administrativas sob sua gestao;

V. OS convénios, cooperacao técnica e outros documentos de
natureza juridica similar, com érgaos publicos federais, estaduais
e Mmunicipais e com entes da administracao direta e indireta do

Estado e entidades privadas;

TOARYD,0RIRD | JUS JNB /gaM JOPRU ISSE /1] W09 *sasd - Jopeu 1sse [/ :d 11y

VI. as propostas oriundas das associagdes de moradores, dos

movimentos populares e sociais, relacionadas com a

regularizacao fundiaria de interesse social.

Art. 41. Sao atribuicdes do Diretor Executivo de Gestao de Ativos:

l. estabelecer estrategicamente as atividades que objetivem a

ZaneyasOP 1py4odpbzBeoyd 16MN9L

&
N
£
3
)
(0]
3
[
@
5
m
4
o
[{e]
w
N
~
[{e]
5
-
~
~
bk
=<
3
=
m
:
[92]
8
e}
[us]
m
o
a1
(2]
w
—
~
o
=
~
[ee]
@
=
=
=
2
N
p
o
2
>
(2]
—
s

regularizacao fundiaria de assentamentos irregulares e a titulacao S
de seus ocupantes; g
. acompanhar a gestao das atividades de regularizacao ;'2"
fundiaria e imobiliaria; §
. definir a atividades de gestdo da alienagdo e recuperagao g
de ativos financeiros e ativos imobiliarios da Perpart e suas ;"L
incorporadas;

\VA deliberar junto com o Diretor-Presidente, as areas sugeridas
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JUCEpe

pela geréncia para inicio dos projetos para regularizagao
documental, e cadastral de areas passiveis de regularizagao
fundiaria e imobiliaria;

V. direcionar os procedimentos administrativos de
regularizacao fundiaria e imobiliaria de terras passiveis de
intervencao, com as unidades administrativas sob sua gestao;

VI. coordenar, buscar, analisar, gerir e designar gestores de
convénios, cooperagcao técnica e outros documentos de natureza
juridica similar, com o&rgaos publicos federais, estaduais e
Municipais, e com entes da administragao direta e indireta do
Estado e entidades privadas, que digam respeito a Politica de
Regularizacao de Imoveis;

VII. representar a Perpart em conselhos, foruns e eventos
similares que tenham a pauta de regularizacao imobiliaria e
fundiaria, nas trés esferas de governo, por delegacao do Diretor-
Presidente;

VIIl. coordenar e gerir propostas oriundas das associagdes de
moradores, dos movimentos populares e sociais, relacionadas
com a regularizagao fundiaria de interesse social;

IX. desempenhar outras atribuicdes correlatas e atividades
inerentes aos Diretores da Perpart que |lhe forem designadas pelo
Presidente, conforme descricao deste Regimento;

X. Deliberar em conjunto com o Diretor-Presidente, os
relatérios da Geréncia-Geral de Gestao de Ativos (GGA), referentes
a projetos para regularizagao documental e cadastral de areas

passiveis de alienacgao.

Subsecdao | - Unidades de gestiao subordinadas a Diretoria

Executiva de Gestdao de Ativos
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JUCEpe

Art. 42. A Geréncia-Geral de Gestao de Ativos (GGA), unidade de
gestao diretamente subordinada a Diretoria Executiva de Gestao
de Ativos (DEGA), compete a articulagdao, coordenacgao,
supervisao, captacao, recuperagao de imodveis, e orientagao das
acdes decorrentes da administracdo das carteiras de imoveis
destinados a cessado, venda, relacionadas aos bens da Perpart, em

especial:

.prestar assessoria a Diretoria Executiva (DE) no que diz respeito a

Gestao de Ativos da Perpart e empresas incorporadas;

.apresentar a Diretoria Executiva de Gestao de Ativos (DEGA),

projetos para regularizacao documental e cadastral de areas

passiveis de alienacao;

.instruir os procedimentos administrativos de regularizagao

imobiliaria de bens passiveis de alienagao, com as unidades

administrativas sob sua gestao;

IV.posicionar-se acerca das propostas oriundas das associacdes de

moradores, dos movimentos populares e sociais, de empresas,
relacionadas com a compra direta, cessao e aluguel de bens da

Perpart;

V.Dar todo suporte para as superintendéncias sob sua gestao,

podendo inclusive substituir os superintendentes no caso de

auséncias dos mesmos.

Art. 43. A Superintendéncia de Gestao de Ativos (SGA), unidade
administrativa diretamente subordinada a Geréncia-Geral de
Gestao de Ativos (GGA), compete a condugao e a gestao das
atividades de administracao, cessao, aluguel, venda e
regularizacdo dos imoveis comercializaveis, que sejam
relacionadas a Perpart, e suas incorporadas, notadamente

aqgqueles oriundos das extintas carteiras imobiliarias do Estado de
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V.

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

X.

Pernambuco, provenientes de antigos agentes, incluindo a
Companhia de Habitacdo Popular do Estado de Pernambuco
(Cohab), o Banco do Estado de Pernambuco (Bandepe), do
extinto Servigco Social Aamenon Magalhaes (SSAM) e o Instituto
de Previdéncia dos Servidores do Estado de Pernambuco
(IPSEP/IRH/IASSEPE), bem como o atendimento de demandas
provenientes de orgaos publicos, cidadaos, setor juridico e

demais fontes, e em especial:

.gerenciar as atividades relacionadas a venda, alienagao e cessao

de imodveis da Perpart;

.gerenciar as demandas referentes a vistoria de imdveis da

Perpart, atendendo a necessidade da Diretoria Executiva de
Gestao de Ativos (DEGA);
gerir atividades relacionadas aos processos de seguridade dos
contratos;
proceder com a gestao para realizar a venda, cessao, aluguel dos
imoveis da Perpart ou de suas empresas incorporadas.

regularizar os imodveis provenientes das extintas carteiras
imobiliarias do Estado de Pernambuco;

subsidiar tecnicamente a elaboragcao de respostas a processos
administrativos e demais expedientes relacionados a
regularizacao imobiliaria;

fornecer documentos aos mutuarios originarios para fins de
regularizacao e formalizagao da propriedadse;

realizar o controle e a confecgao de escrituras publicas e demais
instrumentos de transferéncia de titularidade;

conduzir os tramites e consultas no Sistema Gestor Hipotecario
(SGH), assegurando a atualizacao e integridade das informacdes;

prestar apoio técnico e administrativo a Geréncia-Geral de

Gestao de Ativos (GGA) nas matérias relacionadas a regularizagao
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JUCEpe

XI.

imobiliaria;
representar a Perpart em conselhos, féoruns, e eventos similares
que tenham a pauta de regularizagao imobiliaria nas trés esferas

de governo.

Art. 44. A Superintendéncia de Fundo de Compensac¢io de
Variagao Salarial (SFCVS), unidade administrativa diretamente
subordinada a Geréncia-Geral de Gestao de Ativos (GGA),
compete a condugao e a gestao das atividades de administragao
das carteiras de Créditos do Fundo de Compensagao de Variagao
Salarial (FCVS), que sejam relacionadas a Perpart, a Companhia
de Habitagdao do Estado de Pernambuco (Cohab-PE), ao Banco do
Estado de Pernambuco (Bandepe), e Instituto de Previdéncia dos

Servidores do Estado de Pernambuco (lpsep), em especial:

.gerenciar as atividades relacionadas a cessao de créditos dos

contratos com o Bandepe, Cohab-PE, e Ipsep com diversos

agentes financeiros;

.gerenciar as atividades relacionadas a administracao dos créditos

dos contratos com o Bandepe, Cohab-PE, e Ipsep com a
finalidade de novar os créditos do Fundo de Compensacao e

Variacao Salarial (FCVS);

.atender as solicitagcdes da Caixa Econdmica Federal e do Governo

do Estado de Pernambuco, no que se refere, aos contratos de
aquisicao de ativos e outras avencas das carteiras imobiliarias e
atualizacdo dos valores do Fundo de Compensagao e Variagao

Salarial (FCVS);

IV.gerir atividades relacionadas aos processos de novagao de crédito

dos contratos com créditos do Fundo de Compensacao e

Variacao Salarial (FCVS);

V.ser responsavel pela qualidade e veracidade dos produtos da

Superintendéncia de Gestao de Carteira e do Fundo de
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Compensacgao e Variacao Salarial (FCVS);
VI.prestar assessoria a Geréncia Geral de Gestao de Ativos (GGA), no
que diz respeito a gestao da Carteira de Créditos do Fundo de

Compensacao e Variagao Salarial (FCVS) da Perpart.

Art. 45. A Geréncia-Geral de Regularizacdo Fundiaria (GRF),
diretamente subordinada a Diretoria Executiva de Gestao de
Ativos (DEGA), compete a articulagao, coordenagao, supervisao e
orientagao das acdes decorrentes da administragao das carteiras
fundiarias e da execucao da Politica de Regularizacao Fundiaria

desenvolvidas pela Perpart:

|.prestar assessoria a Diretoria Executiva de Gestao de Ativos
(DEGA), no que diz respeito a Gestao de Regularizacao Fundiaria,
realizada no Estado, em areas da Perpart e empresas
incorporadas;

Il.apresentar a Diretoria Executiva de Gestao de Ativos (DEGA),
projetos para regularizacdo documental e cadastral de areas
passiveis de regularizagao fundiaria;

Ill.instruir os procedimentos administrativos de regularizagao
fundiaria de terras passiveis de intervencdao, com as unidades
administrativas sob sua gestao;

IV.opinar quanto a celebragao de convénios, cooperagao técnica e
outros documentos de natureza juridica similar, com o&rgaos
puUblicos federais, estaduais e municipais, com entes da
administragcao direta e indireta do Estado, e também, entidades
privadas, que digam respeito a Politica de Regularizagcao

Fundiaria.

Art. 46. A Superintendéncia de Regularizaciao Fundiaria (SRF),
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unidade administrativa subordinada a Geréncia-Geral de
Regularizacao Fundiaria (GRF), sera gerenciada por umf(a)

superintendente, cujas atribuicdes sao:

.promover estudos, visando ao aperfeicoamento da politica de

regularizacao fundiaria;

.subsidiar a Geréncia de Regularizacdao Fundiaria (GRF) das

informacodes, referentes as areas-alvo de regularizacao fundiaria

pela Perpart;

.orientar as unidades administrativas da Perpart, envolvidas com a

gestdo, identificacdo e/ou registro de imodveis quanto as areas

destinadas a regularizacao fundiaria;

IV.planejar, coordenar e executar as acdes decorrentes da politica de

regularizacao fundiaria, sob a responsabilidade da Perpart;

V.gerenciar o processo para elaboragao do Instrumento Particular

de Doacao com Forgca de Escritura Publica, e expedir o
instrumento de legitimagao fundiaria, objeto da regularizacao

fundiaria da Perpart;

Vl.elaborar relatério juridico social dos imodveis publicos das areas de

execugcao da regularizagao fundiaria para submissdao da

Superintendéncia de Gestao de Ativos (SGA);

Vlil.gerir o processo de arquivamento dos documentos da area de

regularizacao fundiaria;

Vill.gerenciar os atendimentos sociojuridicos quanto a regularizagao

JUCEpe

fundiaria da Perpart;

IX.promover e executar a gestao da politica de regularizagao

fundiaria da Perpart.

Art. 47. A Superintendéncia de Engenharia e Arquitetura (SEA),
unidade administrativa subordinada a Geréncia-Geral de
Regularizagcao Fundiaria e Imobiliaria (GRF), sera gerenciada por
um(a) superintendente, cujas atribuicdes compete a

operacionalizagao do ponto de vista técnico topografico, de
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VIII.

JUCEpe

VI.

VI

X.

engenharia e de arquitetura, bem como areas passiveis de
regularizagcao nos termos topograficos necessarios, com vistas a
viabilizar a elaboracao de documentos que comprovem a sua
adequacao aos parametros dos projetos, de acordo com os

normativos legais vigentes, além de:

.planejar, coordenar e executar projeto referente a cartografia,

compreendendo a topografia, geodésia, astronomia de campo,

aerofotogrametria e a fotointerpretacgao;

.elaborar mapas, cartas e plantas, em todas as suas modalidades;
I1.

coordenar e executar trabalhos referentes a cartografia;

.realizar controle da cartografia e qualidade dos dados

cartograficos;

atualizar os sistemas de Informacdes Georreferenciadas
(s1Q), e cadastros técnicos multifinalitario;

acompanhar a realizacao de levantamentos planialtimétricos e

cadastrais;

.analisar, emitir parecer sobre plantas e escrituras que delimitam

as poligonais de titularidade da Perpart;
realizar vistorias, pericias e avaliacdo de servicos na area de

cartografia;

.coordenar oOs processos e equipes envolvidos nas demandas de

engenharia, topografia e arquitetura da Perpart;

fornecer apoio aos profissionais de outras unidades
administrativas da Perpart, interligadas a cartografia, desde que
sejam respeitados os procedimentos, prazos e padrodes

estabelecidos.

Art. 48. A Superintendéncia de Articulaciao e Mobilizagao
Social (SAM), unidade administrativa diretamente subordinada a

Geréncia-Geral de Regularizagao Fundiaria e Imobiliaria (GRF),
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sera gerenciada por umf(a) superintendente e compete a
supervisao dos processos de articulagdo e atendimento aos

cidadaos vinculados a gestao de ativos, além de:

.atender e encaminhar as demandas dos cidadaos/usuarios da

Perpart, relacionadas a regularizacao imobiliaria e fundiaria;

.fazer articulacdo para mobilizagcdo social nos procedimentos de
regularizacao fundiaria;
I

.representar em reunides estratégicas para implementacao de

equipes de trabalho em campo.

CAPITULO V - ESTRUTURA DE DEMAIS CARGOS EM
COMISSAO E FUNGCOES GRATIFICADAS

Secao | - Descrigcao dos cargos

Art. 49. S30 cargos em comissao:

l. Diretor-Presidente;
1. Diretor Executivo;

M. Gerente-Geral;

V. Superintendente;

V. Chefe de Gabinete;

VI. Analista;

VII. Coordenador;

VIIl.  Assessor de Comunicagao;
IX. Supervisor;
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JUCEpe

X. Assessor;

XI. Secretaria;
XII. Ouvidor;
XlIll. Assistente Técnico;

XIV. Auxiliar Técnico;

XV.  Apoio Técnico.

Art. 50. Sao funcdes gratificadas:

l. Chefe de nucleo;
1. Chefe de divisao;
I11. Assessor de gestao;
V. Assistente geral,

V. Apoio geral.

Secao Il - Atribuicido geral dos demais cargos

comissionados e func¢odes gratificadas

Art. 51. E atribuicdo do Analista, elaborar e coordenar projetos;
planejar, organizar, controlar e apoiar a gestdao nas atividades
relacionadas com sua area de atuacgdo; prepara estudos e
analises, além de promover estudos de racionalizagao e controle
Nno ambito de sua competéncia; desempenhar outras atribuicdes

correlatas que |he forem designadas.

Art. 52. Ao Coordenador, cabe assessorar, conforme sua area de
atuacgao, a diretoria em assuntos de carater técnico, alem de

planejar, coordenar, orientar e controlar as atividades das equipes,
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JUCEpe

e exercer o papel de lider organizacional, estabelecendo rotinas e

respondendo pelo desempenho organizacional da sua unidade.

Art. 53. O Supervisor, deve supervisionar as rotinas estratégicas
na sua area de atuagao, implementar projetos, elaborar
planejamento organizacional, relatdrios, pareceres, notas técnicas
e outros documentos de competéncia de sua area, além de

liderar equipes operacionais.

Art. 54. Ao Assessor, compete desenvolver e analisar estudos,
pesquisas e planejamentos Nno desenvolvimento e
aprimoramento das normas, rotinas e procedimentos da sua
unidade de atuacao, além de elaborar relatdrios, planilhas de
acompanhamento, pareceres, documentos administrativos e
organizar atividades que promovam o desempenho
organizacional.

Art. 55. E de responsabilidade do Assistente Técnico,
acompanhar e executar atividades administrativas, atendendo a
rotina de servicos das geréncias, dentro dos padrdes de
qualidade, produtividade e tempestividade estabelecidos pela

empresa.

Art. 56. O Auxiliar Técnico, realiza atividades operacionais,
executa rotinas de processos de servigos da sua area de atuacgao,
dentro dos padroes de qualidade, produtividade e
tempestividade estabelecidos pela empresa, além de elaborar e

analisar documentos, relatdrios e planilhas.
Art. 57. O Apoio Técnico, realiza atividades operacionais, executa

rotinas de processos de servigos de sua unidade, dentro dos

padrboes de qualidade, produtividade e tempestividade,
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JUCEpe

estabelecido pela empresa, assessorando a unidade com o
gerenciamento de informagdes e organizagcao da agenda,

auxiliando na execugao de tarefas administrativas e em reunides.

Art. 58. O Chefe de Nucleo, tem como atribuigcbes o
planejamento e a administragcdo de rotinas operacionais de
trabalho na sua area de atuacao, além de elaborar relatdrios,
pareceres, notas técnicas e outros documentos de competéncia

de sua area.

Art. 59. Cabe ao Chefe de divisdo ¢ Assessor de gestao, planejar
e administrar rotinas de trabalho, executando as atividades
inerentes a sua area de atuagdo e de acordo com as orientagdes

do seu gestor.

Art. 60. Ao Assistente Geral, cabe executar, sob supervisdo, as
rotinas de processos de servigos da sua area de atuacgao, dentro
nos padrbes de qualidade, produtividade e tempestividade,

estabelecido pela empresa.

Art. 61. Sdo atribuicdes do cargo de Apoio Geral, realizar
atividades de apoio aos servigcos gerais da empresa, como
seguranca, transporte, logistica, protocolos administrativos,

transporte de documentos, correspondéncias, entre outros.

Secao lll — Substituicdes

Art. 62. Os titulares das funcdes comissionadas, previstas neste
Regimento, serao substituidos, em suas faltas ou impedimentos,

por funcionarios indicados e previamente designados pelo
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JUCEpe

respectivo membro da Diretoria Executiva (DE).

§1° O servidor da Perpart, efetivo ou cedido, que vier a ocupar
cargo comissionado ou fungao gratificada comissionada prevista
neste Regimento Interno, fara jus a remuneracao integral
correspondente ao novo cargo ou funcao, vedada a acumulacao

com a remuneragao do cargo ou funcao de origem.

§2° Havendo acumulagao de vencimentos, no prazo de 15 (quinze)

dias, o servidor devera optar entre:

i. abrir mao da remuneragao do cargo de origem, passando a

perceber a do novo cargo ou funcao; ou

iil. manter integralmente a remuneragao do cargo de origem,

devendo prevalecer a opgao que resultar no maior valor final.

Secao IV - Comissao de Licitacao

Art. 63. A Comissao Permanente de Licitagdo (CPL) € um &6rgéo
colegiado, de deliberagcao coletiva, presidido preferencialmente,
mas, Nndo obrigatoriamente, por servidor ou empregado publico
qualificado, que tenha realizado capacitagcdo e certificagcdo para
exercer as atribui¢cdes de Presidente da Comissao e de Pregoeiro.
Compdem a Comissao os membros efetivos e a equipe de apoio,
todos designados pelo Presidente, em conformidade com a

legislagcdao em vigor.

§ 1° A Comissao Permanente de Licitagao tera, no minimo, 3 (trés)
e, No Maximo, 5 (cinco) membros efetivos, incluindo o Presidente
(que acumulara a funcdo de Pregoeiro). A maioria de seus
integrantes, incluindo o presidente, devera ser composta

preferencialmente, mas nao de forma obrigatdria, por servidores
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JUCEpe

ocupantes de cargos efetivos do quadro da Perpart, sem prejuizo
da participacao de outros servidores ou empregados publicos,
inclusive comissionados, desde que tenham vinculo direto com a

Perpart.

§ 2° Em cada processo de licitagao fara parte O1 (um)
representante da unidade administrativa interessada na

aquisicdo e/ou consecucio do seu objeto.

§ 3° A comissao de licitacdo podera ser assessorada por técnicos
ou especialistas da Perpart, ou de outras entidades se assim for

entendido necessario.

§ 4° A investidura dos membros da Comissao Permanente de
Licitagcao (CPL) sera de 12 (doze) meses, vedada a reconducao da
totalidade dos membros para a mesma comissao no periodo

subsequente.

§ 5° Cabera ao Presidente/Pregoeiro da Comissdo Permanente de
Licitagao (CPL), em especial:

l. processar e julgar as licitacdes para aquisicdo de bens,
servicos e alienagcdes no ambito da Perpart;

. elaborar e assinar os editais e instrumentos convocatdrios
da licitacao;

1. receber, examinar e responder as consultas sobre o edital
e/ou instrumento convocatdrio da licitagcdo;

V. receber, examinar e decidir as impugnacdes ao edital,
dando conhecimento a assessoria juridica responsavel pela

aprovagao do edital;

V. conduzir as sessdes publicas da licitagao, presencial ou pela
internet;
VI. verificar a conformidade da proposta com o0s requisitos
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JUCEpe

estabelecidos no instrumento convocatdrio, para fins de

classificagao ou desclassificagao;

VII. dirigir a etapa de lances; verificar e julgar as condicdes de
habilitagcao;
VIIl. declarar o vencedor do certame; receber, examinar e

instruir os recursos, encamMminhando-os devidamente informados a

autoridade competente para julgamento;

IX. adjudicar o objeto, quando nao houver recurso;

X. elaborar e manter atas no sistema;

XI. conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

XII. encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade

superior e propor a homologagao;
Xlll.  praticar atos correlatos no ambito da Perpart de acordo
com o disposto neste instrumento e na legislacao Federal e

estadual especifica.

§ 6° Cabera aos membros efetivos, e equipe de apoio, dentre
outras atribui¢cdes, auxiliar o Presidente da Comissao ou pregoeiro

em todas as fases do processo licitatdrio.

CAPITULO VI - ORDENADORES DE DESPESAS

Art. ©64. Os membros da Diretoria Executiva (DE) sao os

ordenadores de despesas da Perpart.

§1° Demais funcionarios poderao responder como ordenadores de
despesas, desde que formalmente designados através de portaria
delegando poderes, conforme paragrafo Unico do art. 135 da Lei

Estadual n® 7.741, de 23 de outubro de 1987.
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JUCEpe

§2° A substituicao temporaria de um titular de cargo ou fungao
Nnao atinge os poderes de ordenador de despesas da pessoa fisica,
sendo necessaria a designagao formal para o seu substituto, nos

moldes do paragrafo anterior.

Art. 65. S3o competéncias dos ordenadores de despesas da
Perpart, em especial:
l. Orcamento e Financgas;

a) emitir declaragcdo de disponibilidade orgcamentaria ou

financeira;

b) emitir/assinar notas de empenho;
C) abrir e movimentar contas bancarias;
d) liquidar despesas, conforme Art.148 da Lei Estadual n° 7.741

de 23/10/1978;

e) assinar ordem bancaria e remessa externa;

) assinar ou endossar Cheques.

1. Outros;

a) autorizar demais processos qgue gerem despesas ou

compromissos a Perpart, vinculados a sua area de atuacao do
memlbro da Diretoria Executiva ou por auséncia ou impedimento
de outro ordenador de despesas;

b) encaminhar informacgcdes e documentos aos orgaos de
controle, interno e externo;

C) praticar demais atos inerentes aos ordenadores de

despesas, ndo previstos neste Regimento.

CAPITULO VII - DISPOSICOES GERAIS
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JUCEpe

Art. 66. O presente Regimento Interno estd em conformidade

com a Lei n°13.303/16 (Lei da Estatais).

Art. 67. O presente Regimento Interno devera ser interpretado a

luz das diretrizes da Perpart elencados em seu Estatuto Social.

Art. 68. As regulamentacdes previstas neste Regimento, deverao

ter aplicagao imediata a partir de sua aprovacao.

Art. 69. O presente Regimento Interno podera ser reformado por
deliberacdao da maioria simples do Conselho de Administracao
(CONSAD).

§1° A Presidéncia podera propor, periodicamente, a atualizagdo do
Regimento Interno, submetendo a proposta a deliberagcao dos
memlbros na reunido em que forem discutidas as pautas. Apds
aprovagao pelos membros, as alteracdes deverao ser
encaminhadas ao Conselho de Administracao (CONSAD) para
analise e deliberagcao final, conforme as disposicdes deste

Regimento.

§2° Este Regimento Interno podera ser alterado, por meio de
Resolucao de Diretoria Executiva (DE), apenas nos seguintes

Ccasos:

l. para alteragcdes de nomenclatura ou siglas de cargos e
funcdes previstas, nos Capitulos IV e V sem alteragcdo de suas
competéncias e responsabilidades; e

. para corregao ortografica ou textual, desde que ndo mude a
Nnatureza das competéncias e responsabilidades previstas neste

Regimento Interno.
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JUCEpe

Art. 70. O presente Regimento Interno entra em vigor a partir da
sua aprovacao pelo Conselho de Administracao, independente da

data do registro na Junta Comercial de Pernambuco (JUCEPE).

Art. 71. Este Regimento Interno devera ser disponibilizado

integralmente na intranet e no site oficial da Perpart.

Art. 72. Os casos omissos e as duvidas referentes a aplicacao
deste Regimento, nao solucionadas no ambito das diretorias que
integram a estrutura organizacional da Perpart, por seus
respectivos dirigentes, serao dirimidos pela Diretoria Executiva
da Perpart, mediante resolucao administrativa, garantindo a

devida formalizagao, e publicidade das decisdes.

Art. 73. Os oficios e outros documentos enviados a orgaos
externos, ou fornecidos a terceiros, quando dirigidos a autoridade
hierarqguicamente superior, somente terdao validade se
contiverem, obrigatoriamente, o visto de, pelo menos, um dos

diretores da empresa.

Art. 74. Cabera a todos os funcionarios nomeados na Perpart,
conhecer e seguir o modelo de gestao e planejamento aprovado

pelo Conselho de Administragcao (CONSAD) da Perpart.

Art. 75. E dever de todos os funcionarios em posicdes de lideranca
dominar o uso dos sistemas de informacgdes gerenciais aplicaveis
a sua area de atuacao, bem como aqueles relacionados ao

gerenciamento de documentos em toda a Perpart.

Paragrafo uUnico. Além disso, devem assegurar gque todos os
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JUCEpe

profissionais subordinados, lotados na unidade administrativa sob
sua responsabilidade, sejam devidamente orientados quanto ao

uso correto desses sistemas.

Art. 76. E dever de todos os servidores da empresa conhecer,
respeitar e cumprir o Codigo de Conduta Etica, e Integridade da
Perpart.

Art. 77. A companhia dispora de quadro préprio de pessoal
proveniente de incorporagdes de outras entidades, podendo
ainda, para a execugao de suas atividades e para consecugao de
seus objetivos, celebrar contratos e convénios com o&rgdos e
entidades da administracao publica, para fins de prestagdo de
servigcos especializados e de apoio técnico, financeiro, contabil,

operacional, juridico e administrativo.

§ 1° Os empregados estarao sujeitos ao regime juridico da
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, a legislagcao
complementar, acordos coletivos de trabalho e aos regulamentos

internos da companhia.

§ 2° Para fins do § 1°, consideram-se empregados servidores do
quadro proprio permanente da PERPART, assim como os

ocupantes de cargos em comissao.

§ 3° Os servidores a disposicao da Perpart poderao optar por
perceber auxilio-alimentagcao da empresa, respeitado o desconto
percentual previsto em acordo coletivo de trabalho e vedada a
acumulagao com verba de mesma finalidade no o6rgao de

origem.
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CAPITULO VIII - TABELAS DE CARGOS EM COMISSAO
E SIMBOLOGIAS

° ** Cargos Comissionados :
SiMBOLO CARGO QUANTIDADE
DAS -1 DIRETOR PRESIDENTE 1
DASP DIRETOR EXECUTIVO 2
DAS -2 GERENTE - GERAL 5
DAS -3 SUPERINTENDENTE / ANALISTA 17
DAS -5 COORDENADOR / ASSESSOR DE 16

COMUNICACAO / ASSESSOR DE
CONTROLE INTERNO

CAA -2 SUPERVISOR / ASSESSOR / OUVIDOR 29
CAA -3 ASSISTENTE TECNICO 14
CAA - 4 AUXILIAR TECNICO 1
TOTAL 95
. *Funcgoes Gratificadas : tirar 4 FGAl e 2 FGS3 e colocar 1
FGS-1
siMBOLO CARGO QUANTIDADE
FGS -1 CHEFE DE NUCLEO 22
FGS -2 CHEFE DE DIVISAO / ASSESSOR DE 14
GESTAO
FGS-3 ASSISTENTE GERAL 2
FGA -1 APOIO GERAL 10
TOTAL 48

Fonte: SGP, 2024.
* De acordo com a Lei n° 18139, de 18/01/2023, alterada pela Lei 18.487, de
09/01/2024.

** Diretoria e Assessoramento da Perpart (DASP). Simbolo interno da Perpart
correspondente a 90% do DAS-1, de acordo com artigo 59 do Estatuto Social.
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JUCE UIVAKRNAI
258204745

TERMO DE AUTENTICACAO

NOME DA EMPRESA PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A - PERPART

PROTOCOLO 258204745 - 03/12/2025

ATO 017 - ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

EVENTO 017 - ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
MATRIZ

NIRE 26300010577

CNPJ 02.534.914/0001-68

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/12/2025
SOB N: 20258204745

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

Cpf: 00778634450 - RITA DE CASSIA BATISTA CARVALHO BRAGA FARIAS - Assinado em 05/11/2025 as 07:19:44

Cpf: 03858893480 - ANA PAULA GABRIEL DE OLIVEIRA - Assinado em 05/11/2025 as 09:11:39

Cpf: 05631761483 - ANA MARAIZA DE SOUSA SILVA - Assinado em 05/11/2025 as 08:25:51

Cpf: 06382478458 - ANDERSON BRUNO DE OLIVEIRA - Assinado em 05/11/2025 as 08:41:10

Cpf: 09324987445 - YURY FRANCISCO RIBEIRO - Assinado em 05/11/2025 as 08:08:11

Assinado eletronicamente por
JESSICA CAROLINE DAS CHAGAS MORAES
SECRETARIA GERAL
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