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CARTA ANUAL DE POLITICAS PUBLICAS E GOVERNANCA

CORPORATIVA

De acordo com o que prescreve ¢ art. 8°, incisos |, {ll e VIlI, da Lei n° 13.303, de 30 de
junho de 2016, denominada Lei das Estatais, e 0 art. 9° do Decreto Estadual n° 43.984, de
27 de dezembro de 2016, que dispde sobre as regras de governanca da empresa publica

e da sociedade de economia mista estaduais, de que trata o §1° do art. 1° da Lei Federal

retromencionada, o Conselho de Administragdo da Pernambuco ParticipagBes e
Investimentos S.A. (PERPART), sociedade de economia mista vinculada a Secretaria de

Desenvolvimento Urbano e Habitagdo do Estado de Pernambuco subscreve a presente

Carta Anual de Politicas Plblicas e Governanga Corporativa conforme detalhamento a

sequir.

IDENTIFICACKO GERAL

CNPJ 02.534.914/0001-68 ]
Sede Recife-PE

Tipo Estatal Sociedade de Economia Mista

| Acionista Controlador

Estada de Pernambuco

iTipo societario

Sociedade andnima

Tipo de capital Fechado
Geragdo de oporiunidades de negdcios e gestdio de recursos para a alocagdo em
investimentos pdblices, no territdrio do Estado de Pernambuce, e a administragdo dos
Setor de Atuagio créditos, direitos e obrigages decorrentes da incorporacdo de cuiras empresas

piblicas e sociedades de economia mista das quais o Estado detenha o controle
acionario, bem como a operacionalizagio das politicas puablicas de regularizagio
imobiliasia e fundiaria.

Auditores independentes
atuais da empresa

Audimec Auditores Independentes SIS

Conselheiros de
Administracio subscritores
da Carta Anual de
Governanga Corporativa:

Presidente do Conselho de Administragdo
Nayllé Karenine Siqueira de Queiroz
Membros do Conselho de Adminisiracdo
Waldenia Agny Torres de Lucena

Yury Francisco Ribeiro

Suylliane Rocha de Oliveira

Gilson José Monteire Filho

Data de divulgacao

08/05/2023
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POLITICAS PUBLICAS E GOVERNANGCA CORPORATIVA

A Lei Federal n® 13.303/16, em seu art. 8°, incisos |, Il e VI, exige explicitagdo dos
compromissos de consecucdo de objetivos de politicas publicas da sociedade de
economia mista, em atendimento ao interesse que justificou a sua criagéo, com definicao
clara dos recursos a serem empregados para esse fim, bem como a divulgacéo de
informacdes relevantes, em especial as relativas a atividades desenvolvidas, estrutura de
controle, fatores de risco, dados econdmico-financeiros, comentérios dos administradores
sobre o desempenho, politicas e praticas de governanga corporativa e descricdo da
composicdo e da remuneracdo da administragdo. Essas informacdes estéo detalhadas a
seguir:

POLITICAS PUBLICAS

A Pernambuco Participagfes e Investimentos SIA (PERPART) operacionaliza as
seguintes politicas publicas:

1. Regularizagdo Imobiliaria e Fundiaria.

2. A administragiio dos créditos, direitos e obrigagGes decorrentes da incorporacao
de outras empresas estatais das quais o Estado de Pernambuco detinha o controle
societario.
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MENSAGEM CONJUNTA DO CONSELHO DE ADMINISTRAQAO E DA
DIRETORIA DA PERPART

A nova administracéo da Pernambuco Participagdes e Investimentos S/A (PERPART),
representada pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria Executiva, objetiva
construir uma gestdo transparente, ancorada sobre os pilares das melhores préaticas de
governanca corporativa, com vistas a propiciar o cumprimento de sua miss&o institucional,
qual seja, ampliar o alcance das politicas de regularizaggio imobilidria e fundiaria no
Estado de Pernambuco. Além disso, a administracdo da companhia serd centrada na
otimizacdo do uso dos ativos de propriedade da PERPART e na reducdo de custos
gerencidveis, de forma a disponibilizar recursos para consecugdo das politicas
habitacionais.
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1. ATIVIDADES E NOSSO COMPROMISSO PUBLICO

A Lei Estadual n® 11.314 de dezembro de 1995 autorizou o Poder Executivo de
Pernambuco & constituir uma empresa, na forma de sociedade anfnima de capital
autorizado do tipo fechado, denominada Pernambuco Participagbes e Investimentos
SIA (PERPART), com sede em Recife, com o objetivo de gerar recursos para alocagio
em investimentos publicos no territdrio do Estado e também de administrar os créditos,
direitos e obriga¢cdes decorrentes da incorporacdo de outras empresas publicas e
sociedades de economia mista de que o Estado detenha o controle acionario.

Apo6s alteragdes dadas pela Lei Estadual n® 11.671/99, a PERPART possui como missao;
“Gerir direitos e obrigagbes de empresas extintas e em extingdo pelo estado, desenvolver
agfes inovadoras na érea de gestdo publica, possibifitando oportunidades de negdcios, e

promover a regularizacdo fundiaria e imobiliaria para a sociedade”,

Para a execucdo de suas competéncias estatutarias, a PERPART conta com uma
estrutura organizacional composta por um diretor presidente e dois diretores executivos,
além de geréncias gerais, superintendéncias, coordenadorias, supervisorias, nicleos e
divisdes.

Assim, a PERPART compde a Administragdo P(blica Indireta do Estado de Pernambuco,
por descentralizagdo administrativa, encontrando-se atualmente vinculada a Secretaria de

Desenvolvimento Urbano e Habitag&o.

Apesar de ser regida por regime juridico de direito privado e, por conseguinte, adotar
necessariamente o regime celetista aos colaboradores de seu quadro, a PERPART estd
submetida a diversas derrogac¢des de direito pablico, aplicando-se a ela, por exemplo, a
obrigacéo de prestar contas e de realizar licitagdo. Além disso, é considerada empresa

estatal dependente do Tesouro Estadual, nos termos do inciso Hll do art. 30 da Lei de
5/17

“%

PEBNAMB;UCO




1PER
4 PaRT

CHYESTINERTARS £/a

Responsabilidade Fiscal, e, sendo assim, possui ainda mais restricbes, decorrentes do
principio da indisponibilidade do interesse publico, especialmente quanto as questbes
financeiras e de criacio de despesas, uma vez gue a fonte para arcar com sua folha de

pagamento de pessoal é precisamente o tesouro estadual.

1.1. COMPOSICAO ACIONARIA (CAPITAL REALIZADO)

CHPJ (MLF.) ACOES ORDINARIAS { ™) VALOR DA
ACIONISTAS QUANT. Yo PARTICIPAQﬁO
1 - PERNAMBUCC GOVERNG DO ESTADC 10.571,982:0001-25 425425 G824 431.619.382.96
2 - SUAPE COMPLEXC INDUSTREAL PORTUARMD GOV, ERALDO GUEIRGS 11.448,63%0001-52 3216 0.85 3.756.178.36
3 - COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTD - COMPESA (2. T6% 035/0007-£4 3216 0,85 3.786.178.36
4. QUTROS 230 9,06] 268.516.358
TOTALS . amosr| 10000 43040025607

1.2. DADOS ECONOMICO-FINANCEIROS

As demonstragdes financeiras da PERPART, divulgadas anualmente no site Central de
balangos (https:/Awww.gov.br/centraldebalancos/#/demonstracoes/02534914000168/0/0/1)
e no site da Perpart (https://www.perpart.pe.gov.br/), estdo em conformidade com as
praticas contabeis adotadas no Brasil (BR GAAP) e, de forma complementar, com as
orientacBes emitidas pelo Comité de Orientagbes Técnicas (Cotec) do Grupo de Trabalho
de Procedimentos Contabeis de Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista do
Estado de Pernambuco (GTCon Estatais), que abrange as estatais dependentes do
Tesouro Estadual, atendendo ao que dispde o Decreto Estadual n® 41.747, de 21 de maio
de 2015.




IRWESTIMERTYS S50

1.3. FATORES DE RISCOS

Existem riscos iminentes e recorrentes de blogueios judiciais nas contas-correntes da
empresa via SISBAJUD, motivados por inlimeras agfies judiciais contra a Pernambuco
Participacdes e Investimentos SIA (PERPART), acdes trabalhistas e civeis oriundas das
empresas extintas absorvidas pela PERPART, bem como a dependéncia econdmico-

financeira junto ao Tesouro Estadual.

Ademais, vislumbram-se outros riscos as operagfes da companhia, como: acervo
documental ndo catalogado e ndo digitalizado, alto percentual da forgca de trabalho
composta por aposentados e falta de contratagdo de seguro predial para a sede da

Perpart.
2. INTERESSE PUBLICO SUBJACENTE AS ATIVIDADES EMPRESARIAIS

Conforme demandado pelo § 1° do art. 8° da Lei Federal n® 13.303/2016, ¢ explicitado no
presente documento, devidamente subscrito pelo Conselho de Administragdo da
Companhia, o interesse pablico da Pemambuco Participagtes e investimentos S/A —
PERPART, respeitadas as razdes que motivam a autorizagdo legislativa de sua criago.
Ressalta-se ainda que o interesse publico mencionado se manifesta por meio do

alinhamento entre seus objetivos e aqueles de politicas pablicas.

A PERPART, criada pela Lei Estadual n® 11.314, de 29 de dezembro de 1995, teve
inicialmente como finalidade a geragdo de recursos para alocacfio em investimentos
publicos. Com as alteragbes em seu objeto dadas pelas Leis Estaduais n° 11.671, de 27
de setembro de 1999 e n° 14.628 de 18 de abril de 2012, a mesma acumulou em seus
objetivos a administragéo dos créditos, direitos e obrigagfes decorrentes da incorporagéo
de outras empresas pablicas e sociedades de economia mista de que o Estado detenha o

controle acionario.
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Dentre tais obrigagdes herdadas das empresas extintas que sucedeu, restou a Perpart a
execucdo das politicas plblicas de regularizacéo imobiliaria e fundiaria, importantes
instrumentos da politica habitacional do Estado de Pernambuco.

Importa destacar também que a PERPART atualmente esta inserida na estrutura da
Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo, conforme estabelecido na Lei
Estadual n® 18.139, de 18 de janeiro de 2023.

MISSAO

Promover de forma efetiva a regularizagdo imobilidria e fundidria no Estado de

Pernambuco, bem como gerir de maneira eficaz os ativos e passivos das sociedades

incorporadas, com racionalidade no gerenciamento de custos.

VISAO

Ser referéncia na gestio piblica de ativos e no direito humano & moradia, no Estado de

Pernambuco, até 2026,

VALORES

Exceléncia; Integridade; Transparéncia; Direito a Moradia; Dignidade Social; e

Compromisso Social.
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3. PROGRAMA DE POLITICAS PUBLICAS DESENVOLVIDAS

3.1 REGULARIZACAO IMOBILIARIA

A Perpart tem por objetivo promover a regularizagio imobiliaria dos imoveis da extinta
Companhia de Habitagdo Popular de Pernambuco (Cohab-PE), Servico Social Agamenon
Magalhdes (SSAM) e do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de
Pernambuco (IPSEP), por meio da legalizagdo e entrega de escrituras desses bens aos

mutuarios remanescentes.
3.2 REGULARIZACAO FUNDIARIA

A PERPART também promove a Regulariza¢do Fundiaria em Pernambuco, que tem 0
objetivo de viabilizar aos cidaddos a permanéncia nos iméveis que foram destinados a
ocupacdo por populagdo econdmico-socialmente vulneravel em politicas habitacionais
promovidas pela Companhia de Habitagio Popular do Estado de Pernambuco
(COHAB-PE), de modo a garantir a seguranga juridica e a concluséo da politica publica,
proporcionando meios, no ambito de sua algada.

3.3 PROGRAMA MORAR BEM

O Programa Estadual de Subsidio & Habitagéo de Interesse Social, instituido pela Lei n°
13.619, de 07 de novembro de 2008, serd regido pelo Decreto n° 54.501, de 22 de margo
de 2023, dando-lhe o nome de fantasia Programa Morar Bem PE.

O programa Morar Bem tem trés linhas de atuacéo. A primeira € relativa a retomada de
obras habitacionais paralisadas. A segunda é referente & regularizacdo fundiaria e a
retomada do Fundo Estadual de Habitagio de Interesse Social (FEHIS) com a

incorporagio de iméveis do Estado que estdo sem uso social. Por fim, a terceira linha de
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atuagdo é a articulagdo com o governo federal, prefeituras e mercado imohiliario para

colocar novos projetos dentro do Minha Casa, Minha Vida.

Neste sentido, o Governo do Estado de Pernambuco — visando integrar as politicas
publicas — promoveré o Programa Morar Bem PE, tendo como agentes promovedores do
processo a Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitac&o (SEDUH), a Companhia
Estadual de Habitagio e Obras (CEHAB) e a Pernambuco Participagdes e Investimentos
S.A. (PERPART), com objetivos de implementar modalidades de atendimento habitacional
e diminuir o déficit habitacional do Estado de Pernambuco, regularizando os imdveis
urbanos e rurais oriundos de ocupagdes consolidadas, além do reordenamento urbano e
agrério no Estado, sendo assim, o Estado promove o cumprimento da fungéo social da

propriedade.

A iniciativa governamental pretende aperfeigoar estruturas e instrumentos administrativos
que viabilizem, por meio do Programa Estadual, a legalizag&o de imoveis. Com processos
mais &geis e sem custo para a populacdo, milhares de familias pernambucanas poderao,
finalmente, regularizar a situagio de sua propriedade, garantindo seus direitos e abrindo
novas possibilidades para obtengdo de crédito e a transmissdo da propriedade, entre

outros beneficios.

4. METAS RELATIVAS AQO DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES QUE
ATENDAM AS POLITICAS PUBLICAS

O Planejamento Estratégico da PERPART (2022-2026) consolidou o modelo de gestéo
adotado a partir do acompanhamento de seus resultados, pautando-se em valores que
primam pela exceléncia nos processos, transparéncia na gestdo, valorizagao dos
colaboradores, criatividade, inovacéo e qualidade na prestagdo dos servigos ao cidadao,
visando o interesse da sociedade pernambucana e da administragdo plblica, atuando de

acordo com duas politicas pablicas:
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1. A geragéio de oportunidades de negécios e a gestdo de recursos para a alocacédo de
investimentos publicos, no territério do Estado de Pernambuco; e '

2. A administragdo dos créditos, direitos e obrigagBes decorrentes da incorporagédo de
outras companhias plblicas e sociedades de economia mista das quais o Estado detenha

o controle societario.
5. FONTES DE RECURSOS

A PERPART possui autorizagdo estatutdria para receber créditos de qualquer natureza
que lhe forem destinados; transferéncias e dotagGes consignadas & empresa no
Or¢amento Geral do Estado de Pernambuco, além de creditos orcamentarios adicionais, -
inclusive especiais; recursos de capital, inclusive 0s resultantes da conversdo, em
espécie, de bens e direitos; recursos de operacgdo de crédito; doagbes feitas & empresa €

rendas provenientes de outras fontes.
5.1. RECURSOS PARA CUSTEIO DAS POLITICAS PUBLICAS

Os recursos da PERPART advém em sua maioria do Tesouro Estadual, especialmente
para pagamento de seu pessoal, 0 que a caracteriza como estatal dependente, nos

termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, para todos os efeitos.

H4, todavia, fonte prépria que se constitti no produto das cessdes de pessoal
(ressarcimentos) e nos valores gerados a partir da locagéo de bens imdveis da empresa,
que representam respectivamente o equivalente a 90% (noventa por cento) e 10% (dez
por cento) de tal receita prépria, aproximadamente.

Por fim, conta-se com o Fundo de Regularizagdo Fundiaria (FRF), instituido pela Lei
Estadual n® 15.145, de 8 de novembro de 2013, cujos recursos estdo destinados

11717
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exclusivamente as acdes vinculadas & regularizagdo fundiaria de areas caracterizadas de

interesse social.

6. CODIGO DE CONDUTA ETICA E INTEGRIDADE

O Cédigo de Conduta Etica e Integridade é o principal documento norteador da atuacao
da PERPART, ao expressar e reforcar os compromissos que assumem com seus ptblicos
de relacionamento, formalizando também os principios da conduta profissional no
ambiente de trabalho e nas relagdes de negdcios e abordando temas como governanca
corporativa, transparéncia, legalidade, corrupgdo, trafico de influéncia, concorréncia, entre
outros, tendo por base as préaticas de mercado e a legislagéo vigente.

O referido Cédigo é o principal norteador dos compromissos de conduta que pautam as
decisGes empresariais, reforgando a necessidade de zelo por seu patrimdnio e pela sua

imagem institucional.
Nesse contexto, serd estimulado o desenvolvimento de palestras sobre o tema com 0
objetivo de disseminar para os empregados da empresa as leis anticorrupgdo e 0s

procedimentos corporativos estabelecidos no Cédigo de Conduta Etica e Integridade,
além de capacita-los para identificar, corrigir e prevenir fraudes e irregularidades.

7. REMUNERACAO DA DIRETORIA EXECUTIVA E DOS CONSELHOS DE
ADMINISTRACAO E FISCAL

DIRETORIA EXECUTIVA

De acordo com o Estatuto Social da PERPART, a remuneragdo referente a simbologia
DAS-1 do quadro de cargos comissionados e fungdes gratificadas sera atribuida ao

12/17
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Presidente, mediante indicacdo da Assembleia Geral e aprovagédo do 6rgéo responsavel
na Secretaria de Administragéo do Estado de Pernambuco — sendo 1/5 (um quinto) a titulo
de saldrio e 4/5 a ftitulo de gratificacdo de representagdo —, ficando 0s demais Vice-
Presidentes com remuneracéo equivalente a 90% (noventa por cento) da remuneragéo do

Presidente.

Relativamente A remuneracdo dos administradores, atende-se ao imperativo da Lei que
dispde sobre as Sociedades por Agdes (Lei n° 6.404, de 15/12/1976), mais
especificamente 0 que determina no seu art. 152, a saber:

“Art. 152. A assembleia geral fixard o montante global ou
individual da remuneracdo dos administradores, inclusive
beneffcios de qualguer natureza e verbas de representagao,
tendo em conta suas responsabilidades, o tempo dedicado as
suas funcbes, sua competéncia e reputacdo profissional e o

valor dos seus servigos no mercado. ”
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

A remuneragdo dos membros do Conselho de Administracio representa 2/10 (dois
décimos) da média da remuneracéo atribuida aos diretores da sociedade.

CONSELHO FISCAL

Também de competéncia da Assembleia Geral, a remuneragéo dos membros do conselho
fiscal representa 1/10 (um décimo) da média da remuneracéo atribuida aos diretores da

sociedade.
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DEMAIS COLABORADORES
As remuneragdes dos empregados da PERPART, inclusive dos membros da Diretoria
Executiva, estio disponiveis para consulta através do sitio do Portal da Transparéncia de

Pernambuco, através do endere¢o abaixo:

» http:/Aweb.transparencia.pe.gov.br/despesas/remuneracao.

NOMENCLATURA DO CARGO VENCIMENTO |REPRESENTACAO TOTAL
RS R$ RS

[DIRETOR-PRESIDENTE 2.600,00 10.400,60( 13.000,00
[DIRETOR EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS 2.340,00 9.360,00| 11.700,01
DIRETOR EXECUTIVO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA 2.340,00 9.360,00| 11.700,01
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO 2.426,66
CONSELHO FISCAL 1213,33
|Observagdo: Os valores apresentados estio atualizados de acordo com a Lei Estadual n° 18,139 de 18/01/2023

8. CANAIS DE DENUNCIAS

O principal canal de denincia é a Quvidoria da PERPART, que esta apta para receber
reclamacdes e denlncias de qualquer pessoa, relativas a qualquer ato desonesto,
antiético ou que fira o Cédigo de Conduta e Integridade da PERPART, e propor o
ajustamento da conduta do empregado infrator por meio de orientagao verbal ou escrita,
focada no engajamento do empregado com os valores éticos.

A Ouvidoria da PERPART funciona de segunda a quinta-feira, das 8h as 12h e das 13h as
17h00, e na sexta-feira, das 7h30m as 17h, no enderego abaixo:
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Enderego: Rua Dr. Jodo Lacerda, n® 395, Cordeiro, Recife — Pernambuco.
CEP: 50.711-280

Telefones: (81) 3184.5000 / (81) 3184.5125

E-mail: perpart@perpart.pe.gov.br

As informacdes referentes & Lei de Acesso a Informacéo poderdo ser acessadas através

do sitio http://www.perpart.pe.gov.br/?page_id=2193.

9. GESTAO DE RISCOS E A ESTRUTURA DO CONTROLE INTERNO

A Gestéo Integrada de Riscos na PERPART tem como principal objetivo a redugéo da
materializacdo de eventos que possam vir a impactar negativamente seus objetivos
estratégicos, em prol da geragdo e preservagao de valor e do provimento de informagdes
transparentes a sociedade.

O processo de gestdo de riscos na PERPART é regido por uma politica Unica e
coordenada, o0 que garante a visdo sistémica dos resultados e sua padronizagao entre
todos os setores, sendo o processo conduzido pela Superintendéncia de Controle Interno
(SCl).

A Superintendéncia de Controle Interno (SCI), unidade administrativa diretamente
subordinada a Presidéncia, tem a competéncia de acompanhar a execucéo dos atos e
apontar, em carater sugestivo, preventivo ou corretivo, as agées a serem desempenhadas
na PERPART a fim de assegurar que as mesmas sejam executadas em consonancia com

0s principios constitucionais.
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A orientacdo geral é dada pela Presidéncia e os resultados obtidos no processo sao
enviados a apreciacdo dos membros da Diretoria Executiva, bem como do proprio

Conselho de Administrag&o.
10. MODELO DE GOVERNANCA CORPORATIVA

A estrutura de governanca corporativa da PERPART é composta pela Assembleia Geral
de Acionistas, Conselho Fiscal, Conselho de Administragdo e pelos membros da Diretoria

Executiva.

A PERPART vem adotando um modelo de gestio voltado para os resultados, no sentido
de buscar avaliagdes de desempenho alcancado em relagdo ao que foi planejado,
tracando ag¢Bes corretivas quando necessario, para o controle e melhoria continua.

11. CONCLUSAO
O Conselho de Administracdo da PERPART (CONSAD) aprova nesta data a Carta Anual
de Politicas Plblicas € Governanga Corporativa, atendendo aos objetivos de governanga,

em conformidade ao disposto no inciso 1, Iit e VIil, do art. 8° da Lei Federal n°
13.303/2016 e o Decreto Estadual n® 43.984/2016.

Recife, 08 de maio de 2023

/\/\fﬂ. 5} % L :_‘ '
N yllé}Kare‘niné’Sjj&jueira de Queiroz

Presidente do Conselho de Administracao




Membro do Conselho de Administragao

Suylliane Ro&éiveira
Membro do Consel € Administragao
YuWRibeiro

Membro do Conselho de Administracdo

Gilsgn José Monteiro Filho
Membro do 0 de Administragao
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GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO _
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO
PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A (PERPART)

CNPJ: 02.534::914/0061-68 NIRE: 26.300.010.577

ATA DA CENTESIMA TRIGESIMA TERCEIRA
REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
REALIZADA £M 08 DE MAIO DE 2023.

1. DATA, HORA E LOCAL: 08/05/2023, as 9h, na sede social da empresa, sitnada 3 Rua
Dr. Jodo Lacerda, n® 395, no bairro do Cordeiro, na cidade do Recife-PE.

2. CONVOCAGCAQ: Entregue sob a forma escrita de Edital de Convocacdo, enviada
eletronicamente, conforme os termos do art. 28 do Estatuto Social.
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3. PRESENCA: Nayllé Karenine Siqueira de Queiroz, Gilson José Mointeiro Fitho,
Suylliane Rocha de Oliveira, Yury Francisco Ribeiro, membros do Conseilho de Administragio e
como convidados, Jodo Carlos Sa Leitdo de Freitas, Diretor Presidente da Perpart, Gerson Carlos
Ribeiro Batista, Superintendente de Planejamento e Controle Interno, Ana Paula Gabriel, Chefe
de Gabinete e a Secretdria de Orgéos Deliberativos Superiores, Manuela Muniz Pacheco Aleixo.
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4, MESA:

Presidente: Nayllé Karenine Siqueira de Queiroz
Secretaria: Manuela Muniz Pacheco Aleixo
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5. ORDEM DO DIA: " £

.

5.1. Aprovacdo dos Relatérios de Gest3o.
6. DELIBERACGOES:

Apo6s a apresentagio do Diretor Presidente e andlise de todos os documentos, o Conselho
por unanimidade aprovou o Relatério Integrado ou de Sustentabilidade, a Andlise de
Atendimento das Metas e dos Resultados.na Execucio do Plano de Negécios e da Estratégia de
Longo Prazo, a Politica de Transa¢des com Partes Relacionadas e a Carta Anual de Politicas
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Publicas e Governanca Corporativa. Todos os documentos apresentados, de acordo com o Art. 8°
incisos [, IIl e 'VIII e Art. 8° inciso VII, respectivamente , da Lei Federal n° 13.303/2016.
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7. FORMA DE LAVRATURA:

A ata foi lavrada em forma de sumdario dos fatos ocorrides, de acordo com a Lei n°® 6.404/76.
tendo sido os documentos numerados pela mesa.

3. ENCERRAMENTO:

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, que apés lida e achada conforme, foi por
todos os presentes assinada e rubricada.

Recife, 08 de maio de 2023.

Ll gfalta
Naylla l:,jrenine Siqueira de Q”‘e_/iroz
re

sidente do Conselha ¥

C

Yury Francisco Ribeiro
onselheiro
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DECLARACAO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS ANEXADOS AO REGISTRO DIGITAL
NA JUCEPE

Eu, RAFAEL ALVARO RODRIGUES MELO, CPF 06937051409, profissional contabilista,
inscrito(a) no CRC/ PE sob n® 026066, declaro, sob as penas da lei, que os documentos
apresentados ao presente protocolo de registro digital na Junta Comercial do Estado
de Pernambuco séo verdadeiros e estdo estritamente de acordo com os respectivos
documentos emitidos e/ou assinados originalmente pelo(s) signatario(s).

DOCUMENTOS APRESENTADOS
ATA DE CONSAD COM 02 PAGINAS E DOCUMENTOS AUXILIARES COM 64 PAGINAS.
RECIFE, 8 de maio de 2023.

RAFAEL ALVARO RODRIGUES MELO

Assinado Digitalmente
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239042280

TERMO DE AUTENTICACAO

NOME DA EMPRESA

PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A - PERPART

PROTOCOLO 239042280 - 21/07/2023
ATO 017 - ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
EVENTO 017 - ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

MATRIZ

NIRE 26300010577
CNPJ 02.534.914/0001-68

CERTIFICO O REGISTRO EM 27/07/2023

SOB N: 20239042280

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

Cpf: 06937051409 - RAFAEL ALVARO RODRIGUES MELO - Assinado em 26/07/2023 as 10:02:24

Assinado eletronicamente por
JOAO PAULO ROCHA DAMASCENO
Secretério-Geral

27/07/2023
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