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NVESTIMENTOS S/A

1. IDENTIFICACAO GERAL

CNPJ 02.534.914/0001-68
Sede Recife-PE
Tipo Estatal Sociedade de Economia Mista

Acionista Controlador

Estado de Pernambuco

Tipo societario

Sociedade an6nima

Tipo de capital

Fechado

Geracgdo de oportunidades de negécios e gestdo de recursos para a alocagdo em
investimentos publicos, no territdrio do Estado de Pernambuco, e a administragdo dos
créditos, direitos e obrigacGes decorrentes da incorporagdo de outras empresas
publicas e sociedades de economia mista das quais o Estado detenha o controle
acionario, bem como a operacionalizacdo das politicas publicas de regularizacédo
imobiliaria e fundiaria.

Setor de Atuacao

Auditores independentes

atuais da empresa Audimec Auditores Independentes S/S

Presidente do Conselho de Administracao
Nayllé Karenine Siqueira de Queiroz
Membros do Conselho de Administragéo
Thiago Edgles Sobral de Souza

Suylliane Rocha de Oliveira

Yury Francisco Ribeiro

Gilson José Monteiro Filho

Conselheiros de
Administragcéo
subscritores da Carta
Anual de Governanca
Corporativa:

Data de divulgagéo 19/12/2024

CARTA ANUAL DE POLITICAS PUBLICAS E GOVERNANCA
CORPORATIVA

De acordo com o que prescreve o art. 8°, incisos |, Il e VIII, da Lei n° 13.303, de 30
de junho de 2016, denominada Lei das Estatais, e o art. 9° do Decreto Estadual n°
43.984, de 27 de dezembro de 2016, que dispbe sobre as regras de governanca da
empresa publica e da sociedade de economia mista estadual, de que trata o §1° do art. 1°
da Lei Federal retromencionada, o Conselho de Administracdo da Pernambuco
Participac@es e Investimentos S.A. (PERPART), sociedade de economia mista vinculada
a Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitacdo do Estado de Pernambuco
subscreve a presente Carta Anual de Politicas Publicas e Governanca Corporativa
conforme detalhamento a seqguir.
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NVESTIMENTOS S/A

2. INTERESSE PUBLICO SUBJACENTE AS ATIVIDADES EMPRESARIAIS

A Pernambuco Participagdes e Investimentos S/A (Perpart), criada pela Lei N.°
11.314, de 29 de dezembro de 1995, teve inicialmente como finalidade a geracdo de
recursos para alocacao em investimentos publicos. Com alteracdo em seu objeto, através
da Lei n.° 11.671, de 27 de setembro de 1999, a Perpart acumulou em seus objetivos a
administracdo dos créditos, direitos e obrigacdes decorrentes da incorporacao de outras
empresas publicas e sociedades de economia mista de que o Estado detenha o controle
acionario, sendo sucessora de sete empresas (COHAB, EMATER, EBAPE, CPRH,
FISEPE, CEAGEPE e EMTU), de forma que os bens, direitos e obrigagcbes acumulados
estao sob sua responsabilidade.

Assim, esta empresa passou a contemplar a atribuicdo de participar das reformas
do Estado, papel ao qual tem se dedicado de forma efetiva ao longo dos ultimos anos,
com a missao de "gerir direitos e obrigacdes de empresas extintas e em extingcdo pelo
estado, desenvolver acOes inovadoras na area de gestdo publica, possibilitando
oportunidades de negdcios, e promover a regularizacdo fundiaria e imobiliaria para a
sociedade".

Importa ressaltar, dentro do contexto administrativo estadual, a atual vinculacédo da
Perpart a Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitacdo de Pernambuco (SEDUH),

através da Lei Estadual n° 18.139, de 18 de janeiro de 2023, regulamentada pelo Decreto
n° 55.068 de 25 de julho de 2023.

MISSAO

Promover a regularizacéo fundiaria no Estado de Pernambuco, através da gestao de
ativos e passivos das empresas e sociedades incorporadas, visando gerar oportunidades
de investimentos para as melhorias e ampliacdo dos resultados.

VISAO

Ser referéncia na gestdo publica de ativos e no direito humano a moradia, no
Estado de Pernambuco, até 2024.

VALORES

Exceléncia; Integridade; Transparéncia; Direito a Moradia; Dignidade Social; e
Compromisso Social.
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NVESTIMENTOS S/A

3. POLITICAS PUBLICAS E GOVERNANCA CORPORATIVA

A Lei Federal n® 13.303/16, em seu art. 8°, incisos I, Il e VIII, exige explicitacdo dos
compromissos de consecucdo de objetivos de politicas publicas da sociedade de
economia mista, em atendimento ao interesse que justificou a sua cria¢cdo, com definicdo
clara dos recursos a serem empregados para esse fim, bem como a divulgacédo de
informagdes relevantes, em especial as relativas a atividades desenvolvidas, estrutura de
controle, fatores de risco, dados econdmico-financeiros, comentarios dos administradores
sobre o desempenho, politicas e praticas de governanca corporativa e descricdo da
composicao e da remuneracdo da administracdo. Essas informacdes estdo detalhadas a
seguir:

3.1 POLITICAS PUBLICAS

A Pernambuco Participacdes e Investimentos S/A (PERPART) operacionaliza as
seguintes politicas publicas:

1. Regularizagdo Imobiliaria e Fundiaria.

2. A administracdo dos créditos, direitos e obrigacdes decorrentes da incorporacéo
de outras empresas estatais das quais o Estado de Pernambuco detinha o controle
societario.

3.2 METAS RELATIVAS AO DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES QUE ATENDAM
AS POLITICAS PUBLICAS

A Perpart possui modelo de gestdo pautado no Planejamento Estratégico,
Identidade Organizacional, Mapa da Estratégia, Indicadores e Metas, em um processo
gue contou com a participacdo efetiva de seus colaboradores. Devido a vigéncia da Lei
Federal n° 13.303/2016, foram realizadas varias iniciativas para adequacdo a mesma,
como: a Carta Anual de Governanca e Compromissos; a Estratégia de Longo Prazo; o
Relatério de Sustentabilidade e a Plano Anual de Negdcios.

Desse modo, esta Empresa realizou o planejamento e desenvolvimento dos
diferentes niveis organizacionais, dividindo as competéncias necessarias, a fim de atingir
a consecucao de seus objetivos.

Além do mais, em 2023 patrocinou iniciativas com a finalidade de ampliar a
prestacdo de servicos a populacédo, tornando mais facil e simples acesso a informacao, e
investir para laborar de forma ainda mais atuante, tanto na disseminacdo das acfes
desenvolvidas pela empresa, como na agilidade das respostas de solicitacbes abertas
nos diversos canais de atendimento, internos e externos.
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4. RECURSOS PARA CUSTEIO DAS POLITICAS PUBLICAS

A Perpart € uma empresa estatal dependente, ndo podendo se manter com recursos
financeiros proprios, necessita, portanto, de repasses de recursos do Estado de
Pernambuco para o pagamento de suas despesas. 97% das despesas da empresa
possuem como fonte de recurso o Tesouro Estadual, 3% restantes sdo solvidas com
recursos proprios obtidos através de cobranca de alugueis de imoOveis e de ressarcimento
de remuneracdes dos servidores cedidos.

Por fim, é importante mencionar o Fundo de Regularizacdo Fundiaria (FRF),
instituido pela Lei Estadual n® 15.145 de 8 de novembro de 2013, e gerido pela Perpart ,
cujos recursos estdo destinados exclusivamente as acdes vinculadas a regularizacao
fundiéria de areas caracterizadas de interesse social.

4.1 FONTES DE RECURSOS

A PERPART possui autorizacdo estatutaria para receber créditos de qualquer
natureza que lhe forem destinados; transferéncias e dotacdes consignadas a empresa no
Orcamento Geral do Estado de Pernambuco, além de créditos orcamentérios adicionais,
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NVESTIMENTOS S/A

inclusive especiais; recursos de capital, inclusive os resultantes da conversdo, em
espécie, de bens e direitos; recursos de operacdo de crédito; doacdes feitas a empresa e
rendas provenientes de outras fontes.

5. IMPACTOS ECONOMICOS FINANCEIROS DA OPERACIONALIZACAO DAS
POLITICAS PUBLICAS

Os resultados da aplicacdo dos recursos oriundos do FRF demonstram o bom
desempenho econémico-financeiro da empresa e permitem a sustentagdo dos programas
relativos a regularizacao imobiliaria e fundiaria, politica publica estatal a cargo da Perpart.

6. ATIVIDADES E NOSSO COMPROMISSO PUBLICO

A Lei Estadual n°® 11.314 de dezembro de 1995 autorizou o Poder Executivo de
Pernambuco a constituir uma empresa, na forma de sociedade anb6nima de capital
autorizado do tipo fechado, denominada Pernambuco Participacdes e Investimentos
S/A (PERPART), com sede em Recife, com o0 objetivo de gerar recursos para alocagao
em investimentos publicos no territorio do Estado e também de administrar os créditos,
direitos e obrigacdes decorrentes da incorporacdo de outras empresas publicas e
sociedades de economia mista de que o Estado detenha o controle acionario.

Apés alteracbes dadas pela Lei Estadual n° 11.671/99, a PERPART possui como
missdo: “Gerir direitos e obrigagcbes de empresas extintas e em extingdo pelo estado,
desenvolver acdes inovadoras na area de gestdo publica, possibilitando oportunidades de
negocios, e promover a regularizagao fundiaria e imobiliaria para a sociedade”.

Para a execucao de suas competéncias estatutarias, a PERPART conta com uma
estrutura organizacional composta por um diretor-presidente e dois diretores executivos,
além de geréncias gerais, superintendéncias, coordenadorias, supervisorias, nucleos e
divisoes.

Assim, a PERPART compbe a Administracdo Publica Indireta do Estado de
Pernambuco, por descentralizagcdo administrativa, encontrando-se atualmente vinculada a
Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitacdo (SEDUH).

Apesar de ser regida por regime juridico de direito privado e, por conseguinte, adotar
necessariamente o regime celetista aos colaboradores de seu quadro, a PERPART esta
submetida a diversas derrogacfes de direito publico, aplicando-se a ela, por exemplo, a
obrigacdo de prestar contas e de realizar licitagdo. Além disso, é considerada empresa
estatal dependente do Tesouro Estadual, nos termos do inciso Ill do art. 30 da Lei de
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INVESTIMENTOS S/A

Responsabilidade Fiscal, e, sendo assim, possui ainda mais restricbes, decorrentes do
principio da indisponibilidade do interesse publico, especialmente quanto as questdes
financeiras e de criacdo de despesas, uma vez que a fonte para arcar com sua folha de
pagamento de pessoal é precisamente o tesouro estadual.

6.1 COMPOSICAO ACIONARIA (CAPITAL REALIZADO)

CNPJ (MF.) AGOES ORDINARIAS (*) | VALORDA
ACIONISTAS QUANT. % PARTICIPAGAO
1 - PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO 10.571.982/0001-25 432.463 98,26 438.657.551,62
2 - SUAPE COMPLEXO INDUSTRIAL PORTUARIO GOV. ERALDO GUEIROS 11.448.933/0001-62 3216 0,84 3.756.178,36
3 - COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO - COMPESA 09.769.035/0001-64 3216 0,84 3.756.178,36
4 - OUTROS 230 0,06 268.516,39
TOTAIS 439.125 100,00|  446.438.424,73

6.2 DADOS ECONOMICO-FINANCEIROS

As demonstracdes financeiras da PERPART, divulgadas anualmente no site Central
de balancos
(https://www.gov.br/centraldebalancos/#/demonstracoes/02534914000168/0/0/1) e no site
da Perpart (https://www.perpart.pe.gov.br/), estdo em conformidade com as praticas
contabeis adotadas no Brasil (BR GAAP) e, de forma complementar, com as orientacdes
emitidas pelo Comité de Orientacbes Técnicas (Cotec) do Grupo de Trabalho de
Procedimentos Contdbeis de Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista do
Estado de Pernambuco (GTCon Estatais), que abrange as estatais dependentes do
Tesouro Estadual, atendendo ao que dispde o Decreto Estadual n° 41.747, de 21 de maio
de 2015.

7. COMENTARIOS DOS ADMINISTRADORES

A nova administracdo da Pernambuco Participacdes e Investimentos S/A
(PERPART), representada pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria Executiva,
objetiva construir uma gestado transparente, ancorada sobre os pilares das melhores
praticas de governancga corporativa, com vistas a propiciar o cumprimento de sua missao
institucional, qual seja, ampliar o alcance das politicas de regularizacdo imobiliaria e
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fundidria no Estado de Pernambuco. Além disso, a administracdo da companhia sera
centrada na otimizacdo do uso dos ativos de propriedade da PERPART e na reducéo de
custos gerenciaveis, de forma a disponibilizar recursos para consecuc¢do das politicas
habitacionais.

8. GESTAO DE RISCOS E A ESTRUTURA DO CONTROLE INTERNO

A Gestéo Integrada de Riscos na PERPART tem como principal objetivo a reducéao
da materializacdo de eventos que possam vir a impactar negativamente seus objetivos
estratégicos, em prol da geracao e preservacado de valor e do provimento de informacdes
transparentes a sociedade, encontra-se em processo de atualizacdo pelo comité de
Riscos, designado pelo diretor-presidente com Portaria n°® 147/2024, de 26 de margo de
2024.

O processo de gestdo de riscos na PERPART é regido por uma politica Unica e
coordenada, o que garante a visao sistémica dos resultados e sua padronizacdo entre
todos os setores, sendo o processo conduzido pela Superintendéncia de Controle Interno
(SCI).

A Superintendéncia de Controle Interno (SCI), unidade administrativa diretamente
subordinada a Presidéncia, tem a competéncia de acompanhar a execucédo dos atos e
apontar, em carater sugestivo, preventivo ou corretivo, as acdes a serem desempenhadas
na PERPART a fim de assegurar que as mesmas sejam executadas em consonancia com
0s principios constitucionais.

A orientacao geral é dada pela Presidéncia e os resultados obtidos no processo sao
enviados a apreciacdo dos membros da Diretoria Executiva, bem como do proprio
Conselho de Administracéo.

9. FATORES DE RISCOS

Existem riscos iminentes e recorrentes de bloqueios judiciais nas contas-correntes
da empresa via SISBAJUD, motivados por inumeras ac¢fes judiciais contra a
Pernambuco Participacdes e Investimentos S/A (PERPART), acdes trabalhistas e
civeis oriundas das empresas extintas absorvidas pela PERPART, bem como a
dependéncia econdmico-financeira junto ao Tesouro Estadual.
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NVESTIMENTOS S/A

Ademais, vislumbram-se outros riscos as opera¢des da companhia, como:

(1) acervo documental ainda néo catalogado e néo digitalizado (em fase inicial de
digitalizacao);

(2) alto percentual da forca de trabalho composta por aposentados;

(3) falta de contratacao de seguro predial para a sede da Perpart.

10. REMUNERACAO DA DIRETORIA EXECUTIVA E DOS CONSELHOS DE
ADMINISTRACAO E FISCAL

DIRETORIA EXECUTIVA

De acordo com o Estatuto Social da PERPART, a remuneracao referente a
simbologia DAS-1 do quadro de cargos comissionados e fungbOes gratificadas sera
atribuida ao Presidente, mediante indicacdo da Assembleia Geral e aprovacédo do orgao
responsavel na Secretaria de Administracdo do Estado de Pernambuco — sendo 1/5 (um
quinto) a titulo de salario e 4/5 a titulo de gratificacdo de representacdo —, ficando os
demais diretores com remuneracdo equivalente a 90% (noventa por cento) da
remuneracao do Presidente.

Relativamente a remuneracdo dos administradores, atende-se ao imperativo da Lei
gue dispde sobre as Sociedades por Acdes (Lei n° 6.404, de 15/12/1976), mais
especificamente o que determina no seu art. 152, a saber:

“Art. 152. A assembleia geral fixara o montante global ou individual
da remuneracdo dos administradores, inclusive beneficios de
qualquer natureza e verbas de representacdo, tendo em conta suas
responsabilidades, o tempo dedicado as suas fungdes, sua
competéncia e reputagéo profissional e o valor dos seus servi¢cos no
mercado. ”

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

A remuneracdo dos membros do Conselho de Administracao representa 2/10 (dois
décimos) da média da remuneracdo atribuida aos diretores da sociedade.
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CONSELHO FISCAL

Também de competéncia da Assembleia Geral, a remuneracdo dos membros do
conselho fiscal representa 1/10 (um décimo) da média da remuneracdo atribuida aos
diretores da sociedade.

DEMAIS COLABORADORES
As remuneracdes dos empregados da PERPART, inclusive dos membros da
Diretoria Executiva, estdo disponiveis para consulta através do sitio do Portal da

Transparéncia de Pernambuco, através do enderec¢o abaixo:

® http://web.transparencia.pe.gov.br/despesas/remuneracao.

NOMENCLATURA DO CARGO VENCII;I$ENTO REPRESERI;TAQAO ToRT$A|_
DIRETOR-PRESIDENTE 2.600,00 10.400,00 | 13.000,00
DIRETOR EXECUTIVO DE ADMINISTRAGCAO E

FINANCAS 2.340,00 9.360,00 | 11.700,00
DIRETOR EXECUTIVO DE GESTAO DE ATIVOS 2.340,00 9.360,00 | 11.700,00
CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO 2.426,67
CONSELHO FISCAL 1.213,33
Observacao: Os valores apresentados estéo atualizados de acordo com a Lei Estadual n®18.139 de 18/01/2023

11. PROGRAMA DE POLITICAS PUBLICAS DESENVOLVIDAS

11.1 REGULARIZACAO FUNDIARIA E IMOBILIARIA

A atuacdo da Perpart no ambito da regularizacdo fundiaria em Pernambuco tem o
objetivo de viabilizar aos cidaddos a regularizacdo dos iméveis que foram destinados a
ocupacdo por populacdo econdmico-socialmente vulneraveis em politicas habitacionais
promovidas pela Companhia de Habitacdo Popular do Estado de Pernambuco (Cohab-
PE), de modo a garantir a seguranca juridica e a conclusao da politica publica.

Esse servico contempla areas destinadas a regularizacao fundiaria juridico dominial
de interesse social ocupadas por cidaddos que ajudaram a construir o Estado. Sao, em
sua maioria, ocupacdes consolidadas had mais de duas décadas, que se organizam em
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comunidades com forte participagdo no desenvolvimento de Pernambuco. Reconhecé-los
em sua cidadania é parte de um processo fundamental na valorizacdo do ser humano e
na garantia dos seus direitos.

A Perpart efetua, através de sua Superintendéncia de Regularizacao Fundiéria e
Imobiliaria, os atendimentos aos mutuarios remanescentes das empresas extintas, como
exemplo a Companhia de Habitagcdo Popular de Pernambuco (Cohab-PE) e Instituto de
Recursos Humanos (IRH), antigo Ipsep, no sentido de promover a legalizacdo de iméveis
e a entrega de escrituras desses bens, hoje sob responsabilidade da empresa. Foram,
portanto, tomadas todas as providéncias para a continuidade da promocédo e da
regularizacéo dos conjuntos habitacionais edificados pela extinta Cohab-PE.

Em 2023, houve a continuacdo dos atendimentos presenciais, sendo realizados por
agendamento para oferecer aos mutuarios um servigo mais &gil e organizado. Um grande
feito em 2023 foi o lancamento da e-escritura. Trata-se de uma inovacao que oferece a
possibilidade de os mutuarios assinarem suas escrituras de forma digital, sem demandar
deles a necessidade de ir presencialmente nas instalagbes da Perpart. Essa novidade
torna o processo mais agil, seguro e poupa os cidadaos que residem mais distante de um
deslocamento. Em 2023 foram atendidos no NACI (Nucleo de atendimento ao cidadao)
3.949 mutuarios de forma presencial, além de 4.891 atendimentos por telefone e houve a
solicitacdo de 503 escrituras.

O programa de regularizacao e legalizacdo é fruto das reivindicacdes coletivas de
homens e mulheres que constroem o0 quotidiano das cidades, do campo e do
compromisso de gestores publicos, que sdo capazes de escutar a populacdo e
transformar pautas em planejamento, metas e resultados.

Em 2023, a Perpart também elevou os resultados referentes a Regularizacao
fundiaria. Com o lancamento do Programa Morar Bem - Pernambuco foi possivel atender
a populacédo de todos as regibes do Estado, com a entrega de titulos de propriedade
registrados em cartorio para 2.252 familias, além de mais 1460 titulos também registrados
em cartorio a serem entregues em eventos solenes. Acrescidos a isso, foi possivel ainda
contar com 383 regularizacbes imobiliarias e 37 devido a a¢cbes de usucapido, totalizando
o montante de 4.132 titulos de propriedade beneficiando a populacdo de Pernambuco.

[] SERTAO: 127 7] ZONA DA MATA: 332 [ ] RECIFE: 1755
B AGRESTE: 609 [l RMR: 1309
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Além disso, merecem destaque as seguintes acdes e resultados:

® Pulverizacdo de parcerias e de acdes de entrega de titulos em todo o Estado:
Agreste, Sertdo, Zona da Mata e Regiao Metropolitana;

® Assinatura do Convénio com o Tribunal de Justica de Pernambuco, a Associacao
dos Registradores Imobilidrios de Pernambuco (ARIPE) e Associacao dos Notérios
e Registradores de Pernambuco (ANOREG) para tornar mais agil e eficiente as
etapas de registro.

® Retomada de tratativas para firmar Acordos de Cooperacdo Técnica com 0S
municipios, buscando ampliar a capacidade operacional e utilizar as equipes
técnicas especializadas nos municipios para aumentar as unidades regularizadas
com o apoio das prefeituras;

® Estdo em andamento mais de 11.000 processos de Regularizacdo Fundiaria, entre
as fases de levantamento de documentacdo e certiddes, planejamento,
cadastramento, levantamento topografico, analise juridica, confecccéo dos titulos,
etc.

Desse modo, o Estado, através da Perpart, promove o cumprimento da funcéo
social e da propriedade, e, ainda, garante acessibilidade a terra legal e urbanizada,
moradia digna (meta 11 da ONU) para familias pernambucanas, além de contribuir para o
desenvolvimento e amenizar os conflitos pela posse da terra, bem como garantir a
sucessédo hereditaria e a inclusdo do imovel no mercado imobiliario formal.

11.2 GESTAO DE ATIVOS E DE CARTEIRAS DE FCVS

Em 2023, a Perpart também retomou as tratativas para alienacdo de imoveis de
propriedade da empresa. As demandas estdo sendo conduzidas pela Superintendéncia
de Gestdo de Ativos (SGA), vinculada a Diretoria Executiva de Gestdo de Ativos, que
além de realizar a gestdo dos imdveis disponiveis para venda, também administram
terrenos e edificacfes que estao cedidos a outros 6rgaos.

A Perpart possui a propriedade de 312 (trezentos e doze) iméveis cedidos que
estdo assim distribuidos: 02 (dois) iméveis cedidos a Unido, 118 (cento e dezoito) ao
Estado de Pernambuco, 78 (setenta e oito) entre municipios Pernambucanos e 114 (cento
e quatorze) a entidades sem fins lucrativos. A Companhia ap0s ceder os respectivos
imoveis, transfererindo a responsabilidade ao cessioario na gestao do imével, mantendo
apenas a propriedade e nao se credita dos beneficios econémicos gerados ou potenciais,
nao atendendo desta forma a definicdo de ativo contido nos normativos e legislativos
especificos da contabilidade societaria, sendo entdo controlados apenas de forma
extracontabil.
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Ademais, em 04 de julho de 2023, foi firmado um Convénio de Cooperacao
Técnico-financeiro entre a Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitacdo — SEDUH,
a Companhia Estadual de Habitacdo — CEHAB e a Pernambuco Participacdes e
Investimentos — PERPART, tendo como o objetivo principal a alocacao de recursos no
Fundo Estadual de Habitacdo de interesse social — FEHIS, a fim de alcangar os objetivos
mutuos constantes do Programa Morar Bem. Destaca-se que o Convénio possibilita a
destinacao dos recursos gerados pela venda dos referidos iméveis em processo licitatério
de melhor preco ofertado. Ainda em 2023, a Perpart lancou um edital para a venda direta
de 5 imoveis no Estado, conforme abaixo.

Ne DESCRICAO DO BEM IMOVEL PRECO ESTIMADO RS
1 Enderego: Praga Historiador Adalberto Paiva, n2 05, Centro, Sdo Bento do Una/PE Matricula n2 1379 RS 314.000,00

2 Enderego: Rua 15, Parque Residencial Rio Ipojuca, Cohab II, Gravata/PE Lv. 2-BR, Fls. 21, Sob o n2R-7, M-4833 RS 214.000,00

3 Enderego: Rua 15, n2 195, Conjunte Rio Ipojuca, Cohab I, Gravatd/PE Matricula n2 32393 RS 596.000,00

4 Enderego: Rua 89, s/n?, Bairro Maranguape |1, Paulista/PE Matricula n2 2656 RS 734.000,00

5 Endereco: Praga Joaguim Nabuco, n2 62, Centro, Carpina/PE Matricula n2 1217 RS 635.000,00

As vendas realizadas no ano de 2023, foram através da aplicacdo da legislacao
estadual atinente a aplicacdo da Lei 15.823/2016, tendo em vista que o0s imoéveis
encontravam-se ocupados pelos requerentes, comprovadamente por mais de cinco anos.
Com isso, totalizou um montante de R$ 6.624.017,15, valor este que é transferido para o
FEHIS para ser aplicado em Habitacéo de Interesse Social - HIS

N2 ENDERECO DO IMOVEL VALOR RS
1 Lote n2 01, QD- 94, do Loteamento Rio Doce I/1l Etapa, situada a Avenida Brasil, Rio Doce, Olinda/PE | R3 1.485.717,15
2 Avenida Domingos Ferreira n2 266, Boa Viagem, Recife/PE RS 502.300,00
3 BR 408, KM 95, Parque Capibaribe, 530 Lourengo da Mata/PE, RS 7595.000,00
4 Rua Eugénio Fragoso, 5/n, Niicleo Habitacional de Gravatd RS 2.116.000,00
5 Estrada Eixa da Integracdo da Muribeca, Muribeca RS 1.725.000,00
R% 6.624.017,15

A Superintendéncia de Ativos incorporou a gestdo de carteiras de créditos, e em
2023, a Perpart empenhou esforcos para recuperar créditos de FCVS das carteiras
imobiliarias pertencentes ao Estado. Atualmente a empresa trabalha uma carteira com
ativos das extintas Cohab, IRH/Ipsep e Bandepe, juntas representam um valor estimado
em R$62.000.000,00. Neste ano houve a formalizacdo de seu primeiro pedido de
novacao, que pode representar um retorno de ate R$
8.000.000,00.
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11.3 PROGRAMA MORAR BEM

O Programa Estadual de Subsidio a Habitacdo de Interesse Social, instituido pela
Lei n°® 13.619, de 07 de novembro de 2008, sera regido pelo Decreto n° 54.501, de 22 de
margo de 2023, dando-lhe o nome de fantasia Programa Morar Bem PE.

O programa Morar Bem tem trés linhas de atuacdo. A primeira é relativa a
retomada de obras habitacionais paralisadas. A segunda é referente a regularizacéo
fundiéria e a retomada do Fundo Estadual de Habitacao de Interesse Social (FEHIS), cujo
recurso vem da venda dos imoéveis do Estado que estdo sem uso social. Por fim, a
terceira linha de atuacdo é a articulagcdo com o governo federal, prefeituras e mercado
imobiliario para colocar novos projetos dentro do Minha Casa, Minha Vida.

Neste sentido, o Governo do Estado de Pernambuco — visando integrar as politicas
publicas — promovera o Programa Morar Bem PE, tendo como agentes promovedores do
processo a Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitacdo (SEDUH), a Companhia
Estadual de Habitacdo e Obras (CEHAB), e a Pernambuco Participacdes e Investimentos
S.A. (PERPART), com objetivos de implementar modalidades de atendimento habitacional
e diminuir o déficit habitacional do Estado de Pernambuco, regularizando os imdéveis
urbanos e rurais (competéncia legal do Instituto de terras e reforma agraria - lterpe)
oriundos de ocupacdes consolidadas, além do reordenamento urbano e agrario no
Estado, sendo assim, o Estado promove o cumprimento da funcdo social da propriedade.

A iniciativa governamental pretende aperfeicoar estruturas e instrumentos
administrativos que viabilizem, por meio do Programa Estadual, a legalizacdo de imoveis.
Com processos mais ageis e sem custo para a populacdo, milhares de familias
pernambucanas poderdo, finalmente, regularizar a situacdo de sua propriedade,
garantindo seus direitos e abrindo novas possibilidades para obtencdo de crédito e a
transmissao da propriedade, entre outros beneficios.

12. CODIGO DE CONDUTA ETICA E INTEGRIDADE

7

O Coddigo de Conduta Etica e Integridade é o principal documento norteador da
atuacao da PERPART, ao expressar e reforgcar 0s compromissos que assumem com seus
publicos de relacionamento, formalizando também os principios da conduta profissional
no ambiente de trabalho e nas relacbes de negdcios e abordando temas como
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governanca corporativa, transparéncia, legalidade, corrupcéo, trafico de influéncia,
concorréncia, entre outros, tendo por base as praticas de mercado e a legislacao vigente.

O referido Codigo é o principal norteador dos compromissos de conduta que
pautam as decisOes empresariais, reforcando a necessidade de zelo por seu patrimoénio e
pela sua imagem institucional.

Nesse contexto, sera estimulado o desenvolvimento de palestras sobre o tema com
0 objetivo de disseminar para os empregados da empresa as leis anticorrupcado e os
procedimentos corporativos estabelecidos no Codigo de Conduta Etica e Integridade,
além de capacita-los para identificar, corrigir e prevenir fraudes e irregularidades.

13. CANAIS DE DENUNCIAS

O principal canal de denuncia € a Ouvidoria da PERPART, que esta apta para
receber reclamacbes e denuncias de qualquer pessoa, relativas a qualquer ato
desonesto, antiético ou que fira o Codigo de Conduta e Integridade da PERPART, e
propor o ajustamento da conduta do empregado infrator por meio de orientacdo verbal ou
escrita, focada no engajamento do empregado com os valores éticos.

A Ouvidoria da PERPART funciona de segunda a sexta-feira, das 8:30h as 12h e
das 13h as 16:30 h00, no endereco abaixo:

Endereco: Rua Dr. Jodo Lacerda, n° 395, Cordeiro, Recife — Pernambuco.
CEP: 50.711-280

Telefones: (81) 3184.5000/ (81) 3184.5125

E-mail: perpart@perpart.pe.gov.br

As informacdes referentes a Lei de Acesso a Informacao poderdo ser acessadas atraves
do sitio http://www.perpart.pe.gov.br/?page _id=2193.
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CARTA ANUAL DE GOVERNANCA CORPORATIVA

A estrutura de governanca corporativa da PERPART é composta pela Assembleia
Geral de Acionistas, Conselho Fiscal, Conselho de Administracdo e pelos membros da
Diretoria Executiva.

A PERPART vem adotando um modelo de gestao voltado para os resultados, no
sentido de buscar avaliagbes de desempenho alcangcado em relacdo ao que foi planejado,
tracando acdes corretivas quando necessario, para o controle e melhoria continua.

Objetivo: Divulgacao tempestiva e atualizada de informacdes relevantes, em especial as
relativas as atividades desenvolvidas, estrutura de controle, fatores de risco, dados
econdmico-financeiros, comentarios dos administradores sobre o desempenho, politicas e
praticas de governanca corporativa e descricdo da composicdo e da remuneracao da
administracao, em linguagem clara e direta.

Base Legal: Art. 8°, inciso Ill da Lei 13.303/2016
Frequéncia: Anual.
Responsavel: Diretoria e subscricdo do Conselho de Administracéo.

Observacéo: Incluir a vigéncia do documento.
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1. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

A Lei Estadual n° 11.314, de dezembro de 1995, autorizou o Poder Executivo de
Pernambuco a constituir uma empresa, na forma de sociedade andnima de capital
autorizado do tipo fechado, denominada Pernambuco Participacdes e Investimentos
S/A (PERPART), com sede em Recife, com o objetivo de gerar recursos para alocagao
em investimentos publicos no territério do Estado e também de administrar os créditos,
direitos e obrigacdes decorrentes da incorporacdo de outras empresas publicas e
sociedades de economia mista de que o Estado detenha o controle acionario.

ApoOs alteracdes dadas pela Lei Estadual n° 11.671/99, a PERPART, possui como
missdo: “Gerir direitos e obrigagbes de empresas extintas e em extingdo pelo estado,
desenvolver acdes inovadoras na area de gestao publica, possibilitando oportunidades de
negocios, e promover a regularizagao fundiaria e imobiliaria para a sociedade”.

Para a execucdo de suas competéncias estatutarias, a PERPART, conta com uma
estrutura organizacional composta por um diretor presidente e dois diretores executivos,
além de geréncias gerais, superintendéncias, coordenadorias, supervisorias, nucleos e
divisbes.

Assim, a PERPART compde a Administracdo Publica Indireta do Estado de
Pernambuco, por descentralizacdo administrativa, encontrando-se atualmente vinculada a
Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitacéo.

Apesar de ser regida por regime juridico de direito privado e, por conseguinte,
adotar necessariamente o regime celetista aos colaboradores de seu quadro, a PERPART
estd submetida a diversas derrogacfes de direito publico, aplicando-se a ela, por
exemplo, a obrigacdo de prestar contas e de realizar licitacdo. Além disso, é considerada
empresa estatal dependente do Tesouro Estadual, nos termos do inciso IIl do art. 30 da
Lei de Responsabilidade Fiscal, e, sendo assim, possui ainda mais restricdes, decorrentes
do principio da indisponibilidade do interesse publico, especialmente quanto as questdes
financeiras e de criacdo de despesas, uma vez que a fonte para arcar com sua folha de
pagamento de pessoal e precisamente 0 tesouro estadual.
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1.1 COMPOSICAO ACIONARIA (CAPITAL REALIZADO)

CNPJ (MF.) AGOES ORDINARIAS (*) | VALORDA
ACIONISTAS QUANT. % PARTICIPAGAO
1 - PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO 10.571.982/0001-25 432.463 98,26 438.657.551,62
2 - SUAPE COMPLEXO INDUSTRIAL PORTUARIO GOV. ERALDO GUEIROS 11.448.933/0001-62 3216 0,84 3.756.178,36
3 - COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO - COMPESA 09.769.035/0001-64 3216 0,84 3.756.178,36
4 - OUTROS 230 0,06 268.516,39
TOTAIS 439.125 100,00|  446.438.424,73

1.2 DADOS ECONOMICO-FINANCEIROS

As demonstracdes financeiras da PERPART, divulgadas anualmente no site
Central de balancos
(https://www.gov.br/centraldebalancos/#/demonstracoes/02534914000168/0/0/1) e no site
da Perpart (https://www.perpart.pe.gov.br/), estdo em conformidade com as praticas
contabeis adotadas no Brasil (BR GAAP) e, de forma complementar, com as orientacoes
emitidas pelo Comité de Orientacbes Teécnicas (Cotec) do Grupo de Trabalho de
Procedimentos Contabeis de Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista do
Estado de Pernambuco (GTCon Estatais), que abrange as estatais dependentes do
Tesouro Estadual, atendendo ao que dispde o Decreto Estadual n° 41.747, de 21 de maio
de 2015.

2. ESTRUTURA DE CONTROLES INTERNOS E GERENCIAMENTO DE RISCO

A Gestédo Integrada de Riscos ha PERPART tem como principal objetivo a reducéo
da materializacdo de eventos que possam vir a impactar negativamente seus objetivos
estratégicos, em prol da geracao e preservacao de valor e do provimento de informacdes
transparentes a sociedade, encontra-se em processo de atualizacdo pelo comité de
Riscos, designado pelo diretor-presidente com Portaria n°147/2024, de 26 de marco de
2024.

O processo de gestdo de riscos na PERPART é regido por uma politica Unica e
coordenada, 0 que garante a visdo sistémica dos resultados e sua padronizacdo entre
todos os setores, sendo o processo conduzido pela Superintendéncia de Controle Interno
(SCI).

Carta Anual de Politicas Publicas e Governanga
Perpart S/A 2024 - 20

G

‘ ’.E

Investimentos S/A

Rua Dr. Jodo Lacerda, 395, Cordeiro,
Recife-PE

CEP:50.711-280 Telefone: 81. 3184.5000
CNPJ: 02.534.914/0001-64

Pernambuco Participagoes e
www.perpart.pe.gov.br l


http://www.gov.br/centraldebalancos/%23/demonstracoes/02534914000168/0/0/1)
http://www.perpart.pe.gov.br/)

NVESTIMENTOS S/A

A Superintendéncia de Controle Interno (SCI), unidade administrativa diretamente
subordinada a Presidéncia, tem a competéncia de acompanhar a execu¢do dos atos e
apontar, em carater sugestivo, preventivo ou corretivo, as acdes a serem desempenhadas
na PERPART a fim de assegurar que as mesmas sejam executadas em consonancia com
0s principios constitucionais.

A orientacdo geral é dada pela Presidéncia e os resultados obtidos no processo sao
enviados a apreciacdo dos membros da Diretoria Executiva, bem como do proprio
Conselho de Administracao.

3. FATORES DE RISCO

Existem riscos iminentes e recorrentes de bloqueios judiciais nas contas-correntes
da empresa via SISBAJUD, motivados por inUmeras ac¢des judiciais contra a Pernambuco
ParticipacOes e Investimentos S/A (PERPART), acOes trabalhistas e civeis oriundas das
empresas extintas absorvidas pela PERPART, bem como a dependéncia econémico-
financeira junto ao Tesouro Estadual.

Ademais, vislumbram-se outros riscos as opera¢des da companhia, como:

(1) acervo documental ainda néo catalogado e néo digitalizado (em fase inicial de
digitalizacao);

(2) alto percentual da for¢a de trabalho composta por aposentados;

(3) falta de contratacéo de seguro predial para a sede da Perpatrt.

4. DADOS ECONOMICO-FINANCEIROS E COMENTARIOS SOBRE O DESEMPENHO

As demonstracfes financeiras da PERPART, divulgadas anualmente no site
Central de balancos.

(https://www.gov.br/centraldebalancos/#/demonstracoes/02534914000168/0/0/1) e
no site da Perpart (https://www.perpart.pe.gov.br/), estdo em conformidade com as
praticas contabeis adotadas no Brasil (BR GAAP) e, de forma complementar, com as
orientacdes emitidas pelo Comité de Orientacdes Técnicas (Cotec) do Grupo de Trabalho
de Procedimentos Contabeis de Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista do
Estado de Pernambuco (GTCon Estatais), que abrange as estatais dependentes do
Tesouro Estadual, atendendo ao que dispde o Decreto Estadual n® 41.747, de 21 de maio
de 2015.
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5. POLITICAS E PRATICAS DE GOVERNANCA CORPORATIVA

A estrutura de governanca corporativa da PERPART, é composta pela Assembleia
Geral de Acionistas, Conselho Fiscal, Conselho de Administracédo e pelos membros da
Diretoria Executiva.

A Perpart possui modelo de gestdo pautado no Planejamento Estratégico,
Identidade Organizacional, Mapa da Estratégia, Indicadores e Metas, em um processo
gue contou com a participacado efetiva de seus colaboradores. Devido a vigéncia da Lei
Federal n° 13.303/2016, foram realizadas varias iniciativas para adequacdo a mesma,
como: a Carta Anual de Governanca e Compromissos; a Estratégia de Longo Prazo; o
Relatério de Sustentabilidade e a Plano Anual de Negécios.

Desse modo, esta Empresa realizou o planejamento e desenvolvimento dos
diferentes niveis organizacionais, dividindo as competéncias necessarias, a fim de atingir
a consecucéao de seus objetivos.

Além do mais, em 2023, patrocinou iniciativas com a finalidade de ampliar a
prestacao de servicos a populacédo, tornando mais facil e simples o acesso a informacéao,
e investe no empenho para laborar de forma ainda mais atuantes, tanto na disseminacao
das acoes desenvolvidas pela empresa, como na agilidade das respostas de solicitacbes
abertas nos diversos canais de atendimento, internos e externos.

Ex, Emisséo de Escritura Digital no Portdo do Cidadao de PE, e aprovado pela SAD.
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6. DESCRICAO DA COMPOSICAO E DA REMUNERACAO DA ADMINISTRACAO

DIRETORIA EXECUTIVA

De acordo com o Estatuto Social da PERPART, a remuneracdo referente a
simbologia DAS-1 do quadro de cargos comissionados e fun¢bes gratificadas sera
atribuida ao Presidente, mediante indicacdo da Assembleia Geral e aprovacdo do 6rgao
responsavel na Secretaria de Administracdo do Estado de Pernambuco — sendo 1/5 (um
quinto) a titulo de salario e 4/5 a titulo de gratificacdo de representacdo —, ficando os
demais diretores com remuneracdo equivalente a 90% (noventa por cento) da
remuneracao do Presidente.

Relativamente a remuneracao dos administradores, atende-se ao imperativo da Lei
gque dispde sobre as Sociedades por Acbes (Lei n° 6.404, de 15/12/1976), mais
especificamente o que determina no seu art. 152, a saber:

‘Art. 1562. A assembleia geral fixara o montante global ou
individual da remuneracdo dos administradores, inclusive
beneficios de qualquer natureza e verbas de representacéo,
tendo em conta suas responsabilidades, o tempo dedicado as
suas funcbes, sua competéncia e reputacdo profissional e o
valor dos seus servigos no mercado. ”

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

A remuneracao dos membros do Conselho de Administracéo representa 2/10 (dois
décimos) da média da remuneracéo atribuida aos diretores da sociedade.

CONSELHO FISCAL

Também de competéncia da Assembleia Geral, a remuneracdo dos membros do
conselho fiscal representa 1/10 (um décimo) da média da remuneracdo atribuida aos
diretores da sociedade.
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DEMAIS COLABORADORES
As remuneracdoes dos empregados da PERPART, inclusive dos membros da

Diretoria Executiva, estdo disponiveis para consulta através do sitio do Portal da
Transparéncia de Pernambuco, através do endereco abaixo:

a) http://web.transparencia.pe.gov.br/despesas/remuneracao.

NOMENCLATURA DO CARGO VENCII\RZI$ENTO REPRESERI;TACAO ToRT$A|_
DIRETOR-PRESIDENTE 2.600,00 10.400,00 | 13.000,00
DIRETOR EXECUTIVO DE ADMINISTRAGCAO E
FINANCAS 2.340,00 9.360,00 | 11.700,00
DIRETOR EXECUTIVO DE GESTAO DE ATIVOS 2.340,00 9.360,00 | 11.700,00
CONSELHO DE ADMINISTRACAO 2.426,67
CONSELHO FISCAL 1.213,33
Observacao: Os valores apresentados estdo atualizados de acordo com a Lei Estadual n®18.139 de 18/01/2023
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7. CONCLUSAO

O Conselho de Administracdo da PERPART (CONSAD) aprova nesta data a Carta
Anual de Politicas Publicas e Governanca Corporativa, atendendo aos objetivos de
governanca, em conformidade ao disposto no inciso I, 1l e VIII, do art. 8°, da Lei Federal
n°® 13.303/2016 e o Decreto Estadual n° 43.984/2016.

Recife, 19 de dezembro de 2024

Diretoria:
Francisco de Assis de Souza Amaral
Presidente

Licia Helena Amaral Correia icaro Santos de Andrade Tendrio
Diretora Executivo de Administracéo e Diretor Executivo de Gestéo de Ativos
Financas

Conselho de Administracéo:

Nayllé Karenine Siqueira de Queiroz
Presidente do Conselho de Administracéo

Gilson José Monteiro Filho Suylliane Rocha de Oliveira
Membro do Conselho de Administracdo  Membro do Conselho de Administracao

Yury Francisco Ribeiro

Thiago Edgles Sobral de Souza
g 9 Membro do Conselho de Administracao

Membro do Conselho de Administracao

Gilson José Monteiro Filho
Membro do Conselho de Administragao
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